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Sprava

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za
Skolsky rok 2019/2020

PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z. z.

§ 2. ods. 1 a Zakladné identifika¢né idaje o Skole: nazov, adresa, telefénne a faxové ¢isla, internetova a
elektronicka adresa, idaje o zriad’ovatelovi

Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly Obchodna akadémia, Komenského 1, 066 01 Humenné
Adresa $koly |Komenského 1, 066 01 Humenné

Telefon 0948393401, 057 775 24 32

E-mail ekonom@oa-he.vucpo.sk

WWW stranka 0ahe.edupage.org

Zriad’ovatel’ | PreSovsky samospravny kraj, Namestie mieru 2, PreSov

Vediici zamestnanci $koly

Priezvisko, meno Teleféon Sluz. mobil e-mail
RiaditePka Ing. Zidova Alena 057 77524 32 0948 393 401 aditel@oa-
he.vucpo.sk

zastupkyna pre pedagogicku eva.ringerova@

PhDr. Ringerova Eva 057 775 24 32

¢innost’ centrum.sk
zast’upkyvlfa pre ‘tech. ekon. a hosp. I[\g. Pgnkovcmova 057 775 24 32 ekonom@
spravne innosti Ludmila 0a-he.vucpo.sk

Rada skoly

Titl., priezvisko, meno | Kontakt
predseda Ing. Kacurova Maria  |0904 118 196
pedagogicki zamestnanci Mgr. TaikoSova Lubica (0907 422 044

ostatni zamestnanci Drobnakova Emilia 0905 458 655

zastupcovia rodi¢ov Mgr. Hricova Stanislava |0908 404 240
Mgr. Zigova Silvia 0948 122 278

Ing. Druga Michal 0907 930 066
zastupca zriad’ovatela | Mgr. Dugo$ Pavol 0915 111 477
zastupca zriad’ovatePa  |Ing. Kulanova Jana 0907 952 717
poslanec VUC Ing. Mudry Ondrej 0908 382 586
poslanec VUC PaedDr. Babin Michal 0917 523 720

zastupca ZSR Diana Gombitova IV. A



Poradné organy Skoly

Nazov MZ a PK

Slovensky jazyk a
komunikacia, ¢lovek,
hodnoty a spolo¢nost’

Cudzie jazyky

Matematika, ¢lovek a
priroda, zdravie a pohyb

Odborné predmety

Odborova organizacia

Koordinatorka Ziackej
Skolskej rady

Vychovna poradkyna a
kariérne poradenstvo

Koordinatorka
maturitnych skasok

Koordinatorka primarnej
prevencie drogovych
zavislosti a inych
patologickych javov
Koordinatorka vychovy k
manZelstvu a rodiovstvu

Koordinatorka pre
informatizaciu

Koordinatorka
rodic¢ovského zdruzenia

Aktualizacia webovej
stranky Skoly

Gestor na vybavovanie
st’aznosti

Rodicovska rada

Ziacka $kolska rada

Inventariza¢na komisia

Vyrad’ovacia komisia

Skodova komisia

Veduci Clenovia PK

Mgr. Babejova, PaedDr. Chalachan,

Mgr. Babejova Daniela [ Mgr. Kocanova, Mgr. Kurty, Mgr.
Oleksak

PhDr. Thnatova, Mgr. Jiraskova,
PhDr. Lenartova, PhDr. Ringerova,
Mgr. Dzubarova, Mgr. Taikosova,

PaedDr. Firdova

PaedDr. Hajzusova, Mgr. Polak,
Ing. Lisanikova, Ing. Dudinska
Ing.
Ing.
Ing.
Ing.

Mgr. Tankosova Lubica

PaedDr. HajzuSova Viera

Balintova, Ing. Dudinska,
Jurcisinova, Ing. Kacurova,
Karasova, Ing. Lisanikova,

Ing. Dudinska Iveta Luksova, Ing. Marcak,

Ing. Milov¢ikova, Ing. Zidova
Ing. Sepel'ova, Ing. Pankovéinova,
Ing. Stiblarikova,

Mgr. Oleksak Jan predseda

Ing. LiSanikova Silvia
PhDr. Ihnatova Zita

PhDr. Ringerova Eva

Ing. Stiblarikova Adriana

Ing. Karasovd Marianna
Ing. Balintova Cuboslava

Ing. Sepel'ova Cudmila

Ing. Milov¢ikova
LCudmila

PhDr. Eva Ringerova

Hricova Stanislava,
predseda RR

Gombitova Diana, IV. A predsednicka

Ing. Bélintova Cuboslava,
Ing. Milov¢ikova
Ludmila, Sivy Vladimir
Ing. Dudinska Iveta,
Ing.Jurcisinova Lubica,
Ing. Lisanikova Silvia
Ing. Milov¢ikova
LCudmila,
Ing.Stiblarikova Adriana,
Ing. Karasova Marianna

Zastupenie
predmetov

SJL, DEJ, OBN,
ETV, NBV

ANJ, NEJ, RUJ,
SJA, KAJ, KNJ

MAT, CVM,
BIO, TSV

POE, PRN, USP,
TVZ, KMM,
HOG, MEU,
SBV, DSU, UCT,
CVU, ADK, API,
CSH, EKC,
PRAX



§ 2. ods. 1 b Udaje o poite Ziakov Skoly vritane Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
alebo tdaje o pocte deti v Skolskom zariadeni

Udaje o poéte Ziakov
Pocet ziakov skoly: 244
Pocet tried: 9

Podrobnejsie informacie:

Trieda [Poget Ziakov |z toho SVVP

LA 29
I.B 29
In.A |22
I.B 22 1
In.c 21
HL.A 32
H.B 32
IV.A 25
IV.B 27

§ 2. ods. 1 ¢ Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zikladnej §koly; idaje o poétoch a
uspesnosti Ziakov na prijimacich skiSkach a ich naslednom prijati na S§tidium na stredné $koly

Zapisani Ziaci ZS
Uspesnost’ Ziakov na prijimacich skaskach na SS

VzhPadom na pandémiu COVID-19 sa prijimacie skiasky nekonali. Prijimacie pokracovanie sa
uskutoc¢nilo administrativne — podl’a pokynov MSVVaS SR.

Spolu L , 2. . Z.tot]o
termin | termin dievcat
Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky 114 61 53
Pocet Ziakov, ktori sa zGcastnili prijimacej skusky 114
Pocet Ziakov, ktori boli prijati bez prijimacej skusky 58
Pocet Ziakov zapisanych bez prijimacej skiasky 48
Pocet Ziakov prijatych po uspeSnom absolvovani prijimacich 58
skuSok
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2020 48 32

Skuto¢ny pocet Ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2020 50 31



§ 2. ods. 1 e Udaje o vysledkoch hodnotenia a Klasifikacie Ziakov podla poskytovaného stupiia vzdelania

Klasifikacia tried

Trieda|ADK |ANJ AJ2 APl BAK BIO BIE|CEI|CSH |DEJ DEJ|HOG KAJ MAT | CVM

LA 1,62 [1,93 2,14 1,72 1,48 1,24 1,72 1,83

I.B 1,38 1,9 2,1 1,59 1,24 1,21 1,86 1,76

In.A 1,73 2,23 2,32 1,55 2,05 1 2,05

I.B 1,64 2,18 2,09 1,77 2 1 1,86

I.Cc 1,86 (2,52 2,19 1,62 2,14 11,71 1,95
LA 2,22 2,59 2,47 2,41

In.B 1,53 1,81 1,69 1,66
IV.A 1,56 (1,88 1,68 1,68
IV.B 1,74 |1,59 1,74 2

Trieda NEJ|/OBN POE |PRN |RUJ |SBV DSU |SJIL KMM SJA|TVZ |UCT |MEU USP EKC

LA 164169 1,72 1,94 1,9 1,79

I.B 1,69 1,52 2,07 2,1 15 1,72

In.A |1,891,05 2,05 2,231,64 |1,922,05 2,27

.8 |1,831,68 |1,55 1,89 2,18/1,41 1,59 2,09

I.C 11 2,19 2,25 2,051,67 |1,88|1,86 2,52

1. A 1,25 2,06 /1,81 2,33 2,13 247|156 2,29 2,5 2,56
IH.B 1,851 1,81 1,31 1,34 1,63/1,06 1,25 2,13 1,63

V. A 1,52 1,5 1,96 (1,76 1,2 2,12 11,88 1,76
IV.B 1,95 1,81 1,89 1,74 1,86 1,96 1,93 1,78

Predmety, ktoré neboli hodnotené znamkou v tomto skolskom roku:

Trieda|ETV NBG NBP NBR TSV |CVU |PRX
I.A a |a a a a

1.B
1A
I1.B
I1.C
. A
1.B
IV.A
IV.B

DD | D
[SURENSURM N <L RN i oM
[SURENSURM N <L RN i oM
[SURMEN LR < LR i oM
Ol oo o |

| | D



Prospech Ziakov

Trieda PocetVyznamenani gglbl:lel Prospeli Neprospeli Neklasifikovani Spragf anie Spragf anie Spra:ame
LA 29 |13 7 9 0 0 0 0 0
I.B 29 |13 8 8 0 0 0 0 0
LA 22 6 8 8 0 0 0 0 0
in.B 22 7 10 5 0 0 0 0 0
I.c 21 6 5 10 0 0 0 0 0
LA 32 |7 10 13 2 0 1 0 0
1n.B 32 |18 9 5 0 0 0 0 0
IV.A 25 9 10 6 0 0 0 0 0
IV.B 27 |13 3 11 0 0 0 0 0
Prospech a spravanie ziakov v §kolskom roku 2019/2020:

priemerny prospech: 1. polrok: 1,93 2. polrok: 1,82

Prospeli s vyznamenanim: 1. polrok: 71 2. polrok: 92

Prospeli vel'mi dobre: 1. polrok: 80 2. polrok: 70

Prospeli: 1. polrok: 80 2. polrok: 69

Neprospeli: 1. polrok: 9 2. polrok: 0

Neklasifikovani: 1. polrok: 0 2. polrok: 8

ZniZené znamky zo spravania: 1. polrok: 4 Ziaci 2. polrok: 1 ziacka.

(2 ziaci — stupeni uspokojivé,
2 iaci — stupefi neuspokojivé)

Dochadzka Ziakov

Triedni ucitelia v spravach uvadzali najcastejSie pri¢iny absencie zdravotné, ale aj rodinné dovody. Vedenie Skoly
konstatuje, Zze ziaci su kryti rodi¢mi, lekarmi (inik pred pisomnymi pracami, skiSanim, neucast’ na ucelovych
cviceniach), ale aj nejednotnym pristupom triednych ucitel'ov pri ospravedliiovani hodin. Na ospravedliiovanie
vymeskanych hodin su zavedené Studentské zapisniky, triedny uéitel’ ma povinnost’ tyzdenne viest' evidenciu
vymeskanych hodin v internetovej ziackej knizke. V $kolskom roku 2019/2020 Ziaci vymeskali 20 850 hodin (239
ziakov), na jedného ziaka to ¢ini 87 hodin za cely Skolsky rok (polrok: 44 hodin/ziak). Z toho bolo
neospravedlnenych 182 hodin za cely Skolsky rok, zvycajne to boli hodiny, ked Ziaci nepredlozili vcas
ospravedinenky. Dochadzka Zziakov bola ovplyvnend v druhom polroku pandémiu COVID-19, pretoze od 16.
marca 2020 bolo distan¢né vyucovanie, ktoré bolo vel'mi naro¢ne jednak pre ziakov ale aj pre ucitel’ov.

Dochadzka ziakov

Trieda Pocet Zahmeék. Z?.m - hna Ospravedlnené O§pr. na Neospravedlnené Negsp. na
od. Ziaka Ziaka Ziaka
LA 29 2036 70,21 2036 70,21 0 0,00
1.B 29 2244 77,38 2244 77,38 0 0,00
In.A 22 2092 95,09 2092 95,09 0 0,00
I.B 22 1915 87,05 1915 87,05 0 0,00
I.C 21 1851 88,14 1845 87,86 6 0,29
. A 32 3772 117,88 3606 112,69 166 5,19
1. B 32 2944 92,00 2944 92,00 0 0,00
V. A 25 1615 64,60 1615 64,60 0 0,00
IV.B 27 2381 88,19 2371 87,81 10 0,37

SPOLU | 239 20850 86,73 20668 86,08 182 1,95



Cinnost’ v ¢ase mimoriadnej situicie

Od 13. marca 2020 do 30. juna 2020 prebichalo v $kole vyucovaniec mimoriadnym spdsobom v sulade s
nariadeniami hlavného hygienika a Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR. Mimoriadna situacia pocas
pandémie zaskocila vyucéujucich i ziakov. Bolo to vel'mi naro¢né obdobie, pocas ktorého boli vSetci nuteni
ziskavat’ nové zrucnosti v oblasti diStancného vzdelavania, ktoré malo kladné i zdporné stranky.

Pozitiva distan¢ného vzdelavania — ziaci:

vicsia samostatnost’, vyhl'adavanie a spracovanie informdcii, samostadium,
objavenie novych moznosti v EduPage,

individualne tempo $tudia,

dostatok ¢asu na vypracovanie tiloh a zadani,

mensi stres pri pisani kontrolnych testov on-line,

zvySenie digitalnej gramotnosti,

rozvoj Citatel'skej gramotnosti a ¢itania s porozumenim,

rychla spétna vizba pre ucitela, moznost’ okamzitej konzultacie s vyucujucim,
vicsia otvorenost’ v komunikécii s vyucujucim.

Negativa diStan¢ného vzdelavania — Ziaci:

nedodrziavanie psychohygieny pri praci s pocitacom — vel’a ¢asu ziaci travili pri pocitaci,
chybajuce socialne vizby a kontakty medzi ziakmi,

nedostato¢ny hlasovy prejav Ziakov, slaba Gstna komunikacia,

nepravidelny pracovny rezim ziakov,

moznost’ podvodov a klamania zo strany Ziakov pri vypracovani tloh a testov,
nedostatok discipliny pri plneni tloh, nepravidelné zasielanie uloh,

jednotvarnost’ zadani od niektorych vyucujucich,

pasivita niektorych ziakov, ktori si pomyli diStan¢né vzdelavanie s prazdninami,
technické vybavenie Ziakov, nie kazdy ma doma pocitac len pre seba,

Pozitiva diStan¢ného vzdelavania — vyucujuci:

zdokonalenie sa vo vyuzivani IKT a prislusnych softvérov, zvysenie digitalnej gramotnosti,
objavenie novych mozZnosti v aplikacii EduPage,

lepsia kontrola ziakov za rovnakych podmienok,

promptna komunikécia so ziakom a rodicom, operativne rieSenie problému,

vytvaranie kniznice $tudijnych materidlov a ich viacnasobné pouZzivanie v buducnosti,

Negativa diStan¢ného vzdelavania — vyucujuci:

nemoznost’ dohl'adu na pracou ziaka — problém objektivneho hodnotenia,

nepripravenost’ vyucujucich na tento spdsob vyucovania,

vel'ka ¢asova ndrocnost’ na pripravy vyucujuceho, rozpracovanie vysvetl'ovanej latky do detailov tak, aby
tomu ziak porozumel,

vel’kd naro¢nost’ na komunikaciu so ziakmi, ktori zasielali vypracované tlohy, otazky a spravy aj neskoro
vecer,

niektori vyucujuci zasielali lohy vo vecernych hodinach,

niektori vyucujici zadavali ulohy len na samostudium bez vysvetlenia,

nejednoznacnost’ kritérii hodnotenia na zaciatku on-line vyucovania,

nedodrziavanie psychohygieny pri préci s pocitacom,

chybajuce socialne vézby s kolegami vyucujiucimi i so ziakmi.



Statistické spracovanie vysledkov maturitnej skiasky

Predmet Uroveii [Poéet [Stupeii 1 [Stupeii 2 Stupeii 3 |Stupeii 4 |Stupeii 5| Priemer
Slovensky jazyk a literatira 52 20 23 9 0 0 1,79
Anglicky jazyk B1 52 24 16 9 3 0 1,83
Teoreticka ¢ast’ odbornej zlozky 52 19 24 8 1 0 1,83
Prakticka ¢ast’ odbornej zloZky 52 18 19 13 2 0 1,98

Firma KROS tento §kolsky rok nevydavala certifikaty pre Ziakov z dovodu administrativnej maturitnej
skusky.

§ 2. ods. 1 f Zoznam $tudijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych S§kola zabezpecuje
vychovu a vzdeldvanie, zoznam uplatiiovanych ué¢ebnych planov

Odbory a u¢ebné plany

Vietky triedy $tuduji v §tudijnom odbore 6317M 00 obchodna akadémia podla uéebného planu UspeSny
ekoném.

§ 2. ods. 1 g Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov $koly

Zamestnanci

Pracovny pomer

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.

TPP - zmluva |27 6
Znizeny uvizok 19 0
ZPS 2 1
Na dohodu 0 3

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Skola zamestnava plne kvalifikovanych ucitel'ov, o v sucasnosti povazujeme za vel’kl devizu pre vzdelavanie
nasich ziakov. Niektoré predmety boli vyuované nekvalifikovane z dévodu racionalizacie, ktora spdsobila to, ze
sme doplnili kmenovym ucitelom uvizky tak, aby sme nemuseli prijimat’ novych ucitel'ov na iastocny uvézok.

pocet  nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
ucitel’ov 0 27 27

Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet [Pocet hodin tyZdenne
LA LB, ILAILB,IIC DEJ 1(5)
LA 1B, ILLAILB,IILC BIO 1(8)

LA, 1B, I1. A/ 11.B, II.C, IIl. A, 111. BIOBN 1(7)



§ 2. ods. 1 h Udaje o d’alom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly
Vzdelavanie zamestnancov

Kvalita Skoly zavisi od profesionalneho rozvoja ucitelov, na ich celozivotnom (priebeznom) vzdelavani sa.
Manazment Obchodnej akadémie v Humennom podporuje vsSetky formy vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov. Medzi zakladne ciele patri:

e motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie a zdokonalovanie
profesijnej spdsobilosti,

e podporovat’ rozvoj osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov na vykon $pecializovanych
funkecii, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.,

e uvadzat zacinajucich pedagégov do pedagogickej praxe,

e zabezpecit' pripravu pedagogickych zamestnancov na zvySovanie kompetencii, hlavne jazykovych
sposobilosti a schopnosti efektivne pracovat’ s IKT,

e zabezpeclit pripravu pedagogickych zamestnancov na tvorbu Skolského vzdelavacieho programu (d’alej
SKVP),

e sprostredkovat’ najnovSie poznatky (inovacie) z metodiky vyucovania jednotlivych predmetov
a pedagogickych zasad.

Tieto ciele mozno zabezpedit:

e prostrednictvom individualneho sebavzdeldvania ucitelov, profesijnym rozvojom ucitelov
V podmienkach $koly (¢im nastdva vnutorny rozvoj skoly),
e organizovanym vzdeldvanim ucitel’ov.

Potreby profesionalneho rastu zamestnancov zistujeme:

¢ hodnotiacimi rozhovormi,

o diskusiami,

e dotaznikmi - vedenie Skoly vyhladava autodiagnostické dotazniky ucitela, poskytuje ich ucitelom
s cielom spoznat’ svoju profesionalitu s moznostami zdokonalovania.

Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov v skolskom roku 2019/2020 reagoval na zakon NR SR ¢&.
138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, najmé na ¢asti sivisiace so zmenami
v oblasti profesijného rozvoja a jeho planovania, ato aj v kontexte aktualizaéného vzdelavania, ktoré bolo
realizované v Obchodnej akadémii v Humennom len Ciastocne, pretoze kvoli pandémii COVID-19 nie vSetci
ucitelia stanovené ciele splnili. Mali sme dostat’ vypoctovi techniku do ucebni odbornych ekonomickych
predmetov a do jazykovych ucebni. Projekt ,,ZvySenie poctu Ziakov OA na praktickom vyucovani nie je eSte
ukonceny a vacsina vyucujicich mala v ciel'och stanovené oboznamenie sa s IKT. Dufame, Ze tieto ciele naplnime
v tomto Skolskom roku.

DalSie vzdelavanie Pocet absolventov Absolvovali v §kolskom roku 2019/2020

1.kvalifika¢na skuska 10
2.kvalifikac¢na skiska 12
Studium $kolského manaZmentu 3
Specializa¢né inovacné Studium 1
Specializa¢né kvalifika¢né

Aktualiza¢né (inovacné) 27
postgradualne 0
dopliiujice pedagogické 14
vysokoskolské pedagogické 14

vysokoskolské nepedagogické 14



PrehPad vysledkov sut'azi a olympiad

Meno a

Nazov sit’aze L Trieda Umiestnenie Pripravoval
priezvisko ziaka
PK SLOVENSKY
JAZYK A
LITERATURA
Vansovej Lomnicka — Damela ’ . B Bez moznosti Thnatové, Lenartové
okr. kolo Britanova postupu
Natalia Zvocova 1. B Bez moznosti Thnatova, Lenartova
postupu
Natalia . B Bez moznosti |y 445v4, Lenartové
Bacov¢inova postupu
Literarne talenty - . o Sutaz nebola
regionalna sut’az (40. Erika Koncérova, 1. A vyhodnotena kvoli |Lenartova
roc¢nik) pandémii
Lenka Glogovska 1. B v Lenartova
Nikola Lukacova 1. B » Lenartova
Stanislav Cubék 1.Bs » Lenartova
Patrik Baranco 1. A ’ Lenartova
Viktoria Hudova V. A N Lenartova
Sona Korosiova 1. A v Lenartova
Projekt "Rodny mdj
kraj" (vyhlasené SPGK - o
Vv ramci projektového cyklu: Nikola Lukacova 1. B Strlst:zglsil)salimo Firdova
,Mladi pouzivatelia — nové
média“)
Laura Snurikova 1. B strleb(’)rne'pasmo Firdova
Vv ramci SR
PK CUDZIE JAZYKY
e . kategoria 2A . ,
Okres. kolo OAJ Damian Gazdik 1. A 1. miesto DZubarova
L. , kategoria 2B . ,
Okres. kolo OAJ Julia Smolkova 1. A 9. miesto Dzubarova
Kraj. kolo OAJ Damian Gazdik 1. A ucast’ Dzubarova
. . s kategoria 2A ,
Obvodné kolo ONJ Simon Bacov¢in 1. A 2 miesto Lenartova
119a% "NAT s
Sutaz "Mdj slovnikz |, . 1. Glogovska 1. B 1. miesto Firdové
reality
- 5. e vyucéujtci vSeobecno-
Expert Geniality show Pavol Simurda LA uspesny riesitel’(ka) vzdel. predmetov
Milena Balogova I.A uspesny riesitel'(ka)
Damian Gazdik 1. A uspesny riesitel’(ka)
Patrik Baranco 1. A uspesny riesitel'(ka)
Adam Tkacin 1. A uspesny riesitel’(ka)
Diana Gombitova V. A uspesny riesitel’(ka)
Marek Macko IV.B uspesny riesitel’(ka)
Matus Rac IV.B uspesny riesitel’(ka)
Pavol Ku$nir IV.B uspesny riesitel’(ka)
PK ODBORNE

PREDMETY



Ekonomicka olympiada
— krajské kolo
Ekonomicka olympiada
- krajské kolo
Ekonomicka olympiada
- krajskeé kolo
Ekonomicka olympiada
- krajské kolo
Ekonomicka olympiada
- krajské kolo
Ekonomicka olympiada
- krajské kolo
Ekonomicka olympiada
- krajské kolo

Milady uétovnik,
Skolské kolo

Milady uétovnik,
Skolské kolo

Pisanie na pocitaci —
ATF, $kolské kolo, 1.
rocnik

Pisanie na pocitaci —
odpis, Skolské kolo, 2.-
4. ro¢nik

Uprava textu na
pocitaci — Skolské kolo

Spracovanie informacii
na pocditaéi - krajské
kolo

Spracovanie informacii
na pocditaéi - krajské
kolo

PK MAT, CLOVEK
A PRIRODA,
ZDRAVIE A
SPOLOCNOST

Cezpol'ny beh OK
Cezpol’'ny beh OK
Cezpol'ny beh OK

Okresné kolo S$

Okresné kolo SS

Michal DZula
Alzbeta Jakubova

Jakub Solej

Alexandra
Kasardova

Sona Korosiova
Laura Snurikova

Tomas Liskovsky

Diana Gombitova

Dominika
Tros¢akova

Julia Stofejova

Sona Gazdova

Adriana
Slobodnikova

Lukas Koco

Diana Zinéakova
Samuel Smol’ak
Diana Zinéakové
Simona
Cibulkova
Viktéria
Kurucova

Diana Zin¢akova

Simona
Cibulkova

Jana PiSkaninova
Sona Gazdova
Diana Zin¢akova
Basketbalové
druzstvo dievcata

Basketbalové
druzstvo chlapci

V. A

V. A

1. B

1. B

V. A

IV.B
I1.B

IV.B

1. B

1. B

IV.B

1. B

1. A
I1.B
IV.B

ucast’ v prvej
desiatke riesitel'ov

ucast’
ucast’
ucast’
ucast’
ucast’
ucast’
1. miesto

2. miesto

1. miesto
2. miesto
3. miesto
1. miesto

2. miesto
3. miesto

1. miesto
2. miesto

3. miesto

2. miesto

3. miesto

.miesto
. miesto
. miesto

w (W,

. miesto

4. miesto

JuréiSinova,
Dudinska
JurciSinova,
Dudinska
JurciSinova,
Dudinska
JuréiSinova,
Dudinska
JurciSinova,
Dudinska
JurciSinova,
Dudinska
JuréiSinova,
Dudinska

Kacurova

LuksSova

Karasova
Stiblarikova
Karasova
Karasova

Stiblrarikova
Stiblarikova

Stiblarikova
Stiblarikova
Stiblarikova

Stiblarikova

Stiblarikova

Polak
Polak
Polak

Polak

Polak



Medzinarodny turnaj

GAGLS

Medzinarodny turnaj

GAGLS

Okresné kolo SS

2. mestska futsalova

liga Humenné

Okresné kolo SS
Okresné kolo SS
Okresné kolo SS

Okresné kolo SS

Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus

Genius logicus

Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus

Genius logicus

Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus
Genius logicus

Genius logicus

Genius logicus

Matematicky klokan —
kategoria KADET O12

a JUNIOR O34

Basketbalové
druzstvo dievcata

Basketbalové
druzstvo chlapci

Futsalové
druzstvo chlapci

Futsalové
druzstvo chlapci

Florbalové
druzstvo chlapci

Florbalové
druzstvo dievcata

Stolny tenis
dievcata

Stolny tenis
chlapci

Pavol Simurda
Pavol Lukacko
Milena Balogova
Miroslav
Bacov¢in

Martin KOrosi
Andrej Copik
Stefan Ferjak
Nikola Pirova
Lubos Mesaro$
Viktoria Drugova
Marek
Levandovsky

Gabriel Kolesar
Monika Futejova
Petra Ferkal'ova
Eva Cechova
Adam Zigo
Dominik Fereta
Viktoria Concova
Marian Hujdic¢
Kristian
Mikulasko

David Klamar
Martin Korosi

Matej Bodnar
Lenka Glogovska

LA
LA
LA

(AN

1. A
1A
I A
1. A
1. A
1. A

1. A

LA
1.B
I.B
I.C
LA
I.C
I.C
LA

LA
LA

1. A

1. A
1. B

3. miesto

3. miesto

4. miesto

8. miesto

4, miesto

1. miesto

3. miesto

2. miesto

100 %
100 %
100 %

100 %

100 %
88%
100 %
100 %
92 %
88 %

88 %

77 %
5%
75 %
5%
3%
71%
1%
67 %

65 %
65 %

62,5 %

60 %
60 %

Polak
Kurty
Polak
Polak
Polak
Polak
Polak

Polak

Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova
Hajzusova

Hajzusova

Hajzusova

Hajzusova



AKtivity a prezentacia na verejnosti

Datum Nazov podujatia Organizator
13.09.2019 | Dni mesta Humenné Mesto Humenné, Mgr. Kurty a 1. B
26.09. 2019 |Eurdpsky den jazykov PK CJ, PaedDr. Firdova
30.09.2019 |Exkurzia do Vihorlatskej kniznice v HE |Vihorlatska kniznica, PhDr. Lenartova a I. A
03.10.2019 |Exkurzia do Vihorlatskej kniznice v HE |Vihorlatska kniznica, PhDr. Lenartova a |. B
14.10. 2019 |Jesenné upratovanie PhDr. Lenartova a |. A
14.10. 2019 |Jesenné upratovanie Ing. Bélintova al. B
29.10. 2019 |Filmové predstavenie ,,Kto je d’alsi?* MSKS HE a vsetci ziaci
07.11.2019 [Beseda s prislusnikom PZ v HE PZSR, Ing. Stiblarikova, IV. Aa IV. B
12.11.2019 |Deit PSK PSK, Mgr. Kurty a vybrani ziaci
12.11.2019 Kampaii ,,Cervené stuzky* Ing. Karasova, Ing. Stiblarikové a 1. ro¢nik
13.11.2019 |Exkurzia do GVP v Humennom Ing. Dudinska, Ing. Kacurova a IV. B
18.11.2019 | Divadelné predstavenie PhDr. Ringerova, vsetky triedy
20.11. 2019 |Imatrikulacia prvakov Ing. Lisanikova a ZSR
28.11.2019 |Expert geniality show Mgr. TankoSova a vyber Ziakov
05.12. 2019 |Beseda o holokauste Vihorlatska kniznica, Mgr. Kurty a 1l. B
13.12. 2018 |Ekonomicka olympiada Ing. JurciSinova a vyucujiuce POE
12.12.2019 |DOD, viano¢na burza Vietci vyudujici, vedenie OA, ZSR
12.12.2020 [Slavnostné zasadnutie RS, RR a RZ Vsetci vyuéujiici a ¢lenovia RS, RR a RZ
12.12. 2019 Zél ro¢nik futbalového turnaja ziakov Mer. Polak
13.12.2019 |Viano¢na akadémia Ing. Lisanikova a ZSR
16.12.2019  |Skolské kolo v pisani na PC a UTX Ing. Karasova, Ing. Stiblarikova, Ing. Milové&ikova
19 12. 2019 l?)(é nrl(fjﬂik volejbalového turnaja medzi Mer. Polak
02.-7.02.2020 |Lyziarsky kurz Mgr. Polak, Ing. Balintova, Ing. Sepelova
12. 02.2020 |Skolské kolo Mlady tiétovnik Ing. Sepel'ové a vyber Ziakov 4. roénika
21.02.2020 Studentsky ples Ing. Lisanikova a ZSR
27 02. 2020 Beseda s pracovnikmi hrani¢nej a Ing. StibParikova

cudzineckej policie

Oproti inym $kolskym rokom sa vel'a podujati neuskuto¢nilo z dovodu pandémie COVID-19.

§ 2. ods. 1j Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena

Projekty

Skola je zapojena v projektoch:

projekt Erasmus+, ktory je zamerany na zahrani¢ni prax ziakov tretieho a $tvrtého ro¢nika. V minulom
Skolskom roku desiati Ziaci $tvrtého ro¢nika absolvovali prax v administrativnych firmach vo VarSave.
Desat’ tretiakov sa malo z(¢astnit’ administrativnej praxe v Ostrave, av§ak kvéli pandémii bola zvy$na
Cast’ grantu presunutd do nového skolského roka.

projekt ZvySovanie po¢tu Ziakov OA v Humennom na praktickom vyucovani v ramci integrovaného
regionalneho operacného programu. Tento projekt je zamerany na zabezpecenie bezbariérovych vstupov
do skoly, vymenu vytahu, rekonstrukciu hygienickych zariadeni a poc¢itacového vybavenia jazykovych
ucebni i ucebni na odborné predmety. Stavebné tipravy z tohto projektu sa ukonéili v juli 2020. Projekt
ako celok nie je dokonéeny, pretoze nebola dodana vypocétova technika a prislusny softvér.

projekt Zalozka do knihy spaja §koly — 8. ro¢nik. Téma: Osobnosti, ktoré sa zaslizili o demokraciu —
oktober 2019. Do projektu bolo zapojenych 82 Ziakov zo vSetkych rocnikov, vystavku zaloziek urobili



Ziaci prvého roénika. Nadviazali sme kontakt so SOS technickou v Namestove, s ktorou sme si vymenili
zalozky do knih. Koordinatorkou projektu bola PhDr. Lenartova.

§ 2. ods. 1 k Udaje o vysledkoch in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou in§pekciou v §kole
Vysledky inspekénej ¢innosti

V minulom $kolskom roku sme nemali kontrolu §kolskej inSpekcie.

§ 2. ods. 1 1 Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach $koly
Materialno-technické podmienky

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly st dobré. Zasady psychohygieny Ziakov i ulitelov su
dodrziavané. Snazime sa eliminovat’ nulté a 6sme vyucovacie hodiny, pretoze vel'a ziakov dochadza z okolitych
dedin. V skolskom roku 2019/2020 mala $kola:

Priestory pre §kolsky manaZment:

e  kancelaria riaditel’ky skoly,

e kancelaria pre zastupkyne riaditel’ky Skoly,

e  kancelaria sekretariatu,

e kabinet pre vychovnu poradkyiiu a navstevna miestnost’,
e archiv,

e socialne zariadenie.

Priestory pre pedagogickych zamestnancov skoly:

zborovna,

navstevna miestnost’,
kabinety pre ucitel'ov,
socialne zariadenia.

Priestory pre nepedagogickych zamestnancov $koly:

dielna pre $kolnika,
Satiia pre upratovacky,
kotolna,

sklad ¢istiacich potrieb.

DalSie priestory:

hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne,
sklady u¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky,

priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky,

sklady néradia, pristrojov,

sklad ucebnic, skolska kniznica.

Makrointeriéry:

Skolska budova,
telocvi¢na a posiliiovia,
konferen¢nad miestnost’,
spolocenska miestnost’.



Vyucdovacie interiéry:

klasické triedy - ucebne pre teoretické vyucovanie,
jazykové ucebne,

premietacie ucebne,

ucebne na vyucovanie odbornych ekonomickych predmetov,
telocvicna a posiliiovia.

Vyucovacie exteriéry

o  skolské ihriska (asfaltové multifunkéné ihrisko, volejbalové ihrisko, rozbehova draha s doskociskom,
strelnica, atleticka draha s ihriskom pre vrhy a hody),
e  atrium Skoly.

Na zdklade poziadaviek predmetovych komisii zlepSujeme materidlno-technické vybavenie vychovno-
vzdelavacieho procesu z rozpoctovanych prostriedkov Skoly, zo vzdelavacich poukazov, z prostriedkov
neinvestiéného fondu Ekoném i z prostriedkov fondu rodi¢ovského zdruzenia. Z takychto prostriedkov priebezne
upravujeme exteriér i interiér $koly. V tomto $kolskom roku boli v trinastich triedach, ktoré boli zrekonstruované
vymenen¢ zaluzie na oknach.

Stravovanie ziakov je zabezpecené v Skolskej jedalni, ktora je prenajata sukromnej firme. V §kole mame zriadeny
Skolsky bufet, ktory vyuzivaju Ziaci i u€itelia. Ubytovanie Ziakov, ktori dochadzaju z velkej vzdialenosti, je mozné
takisto v Skolskom internate pri Hotelovej akadémii v Humennom.

V budicnosti planujeme nad’alej zlepSovat’ prostredie koly, jeho interiér a exteriér, dopliiat moderné uebné
pomdcky tak, aby mali nasi Ziaci vytvorené vSetky podmienky na kvalitné vzdeldvanie.

Vdaka projektu EU — ,,ZvySenie poétu Ziakov OA na praktickom vyucovani® sme v tomto $kolskom roku vymenili
vytah, zrekonstruovali vSetky hygienické zariadenia v budove Skoly, upravili 4 bezbariérové vstupy do budovy.
Vel’'mi potrebné je: opravit’ oplotenie Skoly, vybavit’ skolu zabezpeCovacim kamerovym systémom, zateplit’ a
opravit’ fasadu Skoly, opravit’ strechu na Casti A Skolskej budovy, upravit parkovacie plochy a okolita zelen. Toto
vsetko vyzaduje nemalé finan¢né prostriedky.

§ 2. ods. 1 m Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeliavacej ¢innosti Skoly
Finan¢né a hmotné zabezpecenie
Finan¢né a hmotné zabezpecenie

Priloha €. 1: Rozbor hospodarenia - dotacie zo §tatneho rozpocétu
Priloha €. 2: Vzdelavacie poukazy - spdsob ich pouzitia

Priloha ¢. 3: Sprava o hospodareni rodi¢ovského zdruzenia

Priloha €. 4: Sprava o hospodareni neinvesti¢ného fondu Ekoném n. f.

§ 2. ods. 1 o Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych st nedostatky a treba
uroven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov opatreni

Plnenie stanoveného ciel’a
1. pocet tried a Studijné odbory

Naplnili sme 2 triedy v odbore 6317M obchodna akadémia. V budicnosti planujeme naplnit’ 3 triedy prvého
ro¢nika. VUC nam vieobecnym zéviznym nariadenim povolil prijat’ 58 Ziakov. V pokragovacom konani, ktoré sa
toho $kolského roku konalo administrativnym sposobom sme nemali kontakt s rodi¢émi a uchadza¢mi o §tadium.
Z tohto dovodu sme nenaplnili pocet 58. Prijali sme 50 ziakov do prvého ro¢nika. Aj nad’alej bude potrebné
uskutocnit’ propagaciu Skoly podl'a predmetovych komisii otvorenymi hodinami, propagovat’ skolu v regionalnych
médiach, na webovom sidle skoly a podl'a moZznosti a aktualnej situacie aj navstevami zakladnych skol.



2. zlepSenie vybavenia pocitacmi

Vybavenie nasej $koly pocitaémi je na priemernej urovni. Ziaci pisu desatprstovou hmatovou metdédou v programe
ATF (INFOVEK), vyuc¢ujeme uctovnicke programy od firmy KROS (OMEGA, OLYMP), ktoré sa v praxi bezne
vyuzivaju. Ziaci a vyuGujiici mézu vyuzivat pocas vyucovacieho procesu internet na 120 poéitatoch. Mame
pripojenie na internet cez SANET. Tento ciel’ je splneny. Planujeme vymenu pocitacov, pretoze viaceré pocitace
st zastaralé a nezvladaji softvér, ktory vyucujeme. Tieto finan¢né prostriedky sme ziskali z podaného projektu
EU. Do konca skolského roku vymenime vsetky pocitace v odbornych i jazykovych ucebniach. Ciel’ sme splnili
Ciastocne.

3. uplatnenie absolventov v praxi

Nasi absolventi sa snazia Studovat’ na vysokych skolach, pretoze si uvedomuji vyznam vzdelania v naSom regione.
Po absolvovani maturity h'adaju zamestnanie doma i v zahrani¢i. Podl'a udajov CVTI Bratislava v maji 2020 je
nezamestnanost’ nasich absolventov 10,2 %. T4to skutocnost’ sa vyvija od poctu pracovnych prilezitosti v naSom
regione.

4. poCet pedagogickych zamestnancov

V $kolskom roku 2019/2020 sme mali 27 pedagogickych zamestnancov zamestnanych na dobu neur¢itu, z toho
20 na znizeny pracovny uvdzok. Tento pocet postacuje na zabezpe€enie vychovno-vzdelavacieho procesu, ciel’ je
splneny. Rozviazanie pracovného pomeru poéas $kolského roka z dévodu odchodu do déchodku: 4 pedagogicki
zamestnanci, 2 nepedagogicki zamestnanci. Jedna vyucujuca ukonéila pracovny pomer z organiza¢nych dévodov.

5. pocet nepedagogickych zamestnancov

V minulom $kolskom roku sme zamestnavali 6 nepedagogickych zamestnancov (1 administrativnu pracovnicku,
1 8kolnika, 4 upratovacky). V d’alsom obdobi budeme tento pocet upravovat’ podla poctu ziakov. Rozviazanie
pracovného pomeru pocas skolského roka z dovodu odchodu do déchodku: 2 nepedagogicki zamestnanci (1
upratovacka a 1 THP)

Uspechy a nedostatky

SWOT ANALYZA SKOLY

Silnymi strankami §koly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

stav objektu - budova $koly ma vymenené okna, ma bezbariérovy vstup, vytah v budove,

kvalita a skisenost’ pedagogickych zamestnancov,

dobré vybavenie odbornych ucebni,

zabezpecenie odbornej praxe pre ziakov treticho a Stvrtého rocnika,

zaujem podnikatel'skych subjektov o absolventov studijného odboru,

80 % nasich absolventov pokracuje v Studiu na vysokych skolach ekonomického zamerania,

zéujem ziakov o ziskavanie jazykovej sposobilosti hlavne v anglickom, nemeckom, Spanielskom i

ruskom jazyku (zdujem ziakov sa prejavuje v ich ucasti na $tadiu jazykov v ¢ase mimo vyucovania),

100 % kvalifikovanost’ ucitel'ského zboru,

zaujem vyucujucich o inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu,

udrziavané pracovné prostredie, dobré priestorové podmienky,

snaha ucitel'ov o estetizaciu prostredia Skoly, okolia $koly i ucebni,

priebezna modernizacia ucebni, Satni, telocviéne, posiliiovne i skolskej kniznice,

dlhodoba tradicia nasej skoly v nasom regione. Mnohi rodicia, ktori boli nasimi §tudentmi, chcu, aby

ich diet’a Studovalo na tejto Skole tiez,

e dobra vybavenost skoly pocitatmi, ktoré su permanentne pripojené na vysokorychlostny internet cez
SANET optickou $truktirovanou kabelazou. Ziaci mozu tieto poéitade a tlagiarne v odbornych
ucebniach vyuzivat’ pocas vyucovania, po vyucovani i v ¢ase prazdnin,

e bohata mimoskolska ¢innost’ - oblast’ informatiky, telovychovy, jazykov,

e posobenie Ziackej skolskej rady pri OA,



pripravenost’ ucitel'ov pracovat’ s modernymi informa¢nymi technolégiami,
organizovanie $kolskych sitazi vo viacerych oblastiach,
starostlivost’ o spolo¢enské, kulturne a §portové vyzitie pedagogického zboru.

Slabou strankou $koly je:

okolie Skoly ma zastaralé Sportoviska, ktoré si vyzaduji revitalizaciu a priebeznu udrzbu,

nutna rekonstrukcia oplotenia areéalu $koly,

nedostatok finanénych prostriedkov na vybavenie (materialne i softvérové) odbornych i klasickych
ucebni,

nedostatoéna vybavenost’ modernych jazykovych tried,

nutna potreba vymeny elektrického vedenia v kmenovych ucebniach,

nizky pocet muzov v pedagogickom kolektive,

slabé finan¢né ohodnotenie ucitel'ov, ktori pracuji nad ramec svojich povinnosti,

nechut’ niektorych ucitel'ov pracovat’ na sebavzdelavani a zavadzani modernych metoéd vo vyucovani,
Ciastocne zastaralé ucebnice pre vyucovanie odbornych predmetov vzhl'adom na neustale zmeny v
ekonomike,

predimenzovanost’ uciva,

memorovanie uciva,

nasi absolventi maj problém na vysokych skolach s matematikou, pretoZe na tento predmet je oproti
Studentom gymnazii nizsia dotacia vyucovacich hodin,

slaba disciplinovanost’ sicasnej populacie, ktora je vel'mi ovplyvnend médiami,

rezervy v marketingu Skoly.

Prilezitosti Skoly signalizuji:

postavenie $koly v regione - §kola je vel'mi znama,

vyuzivanie prostriedkov RZ a neinvesti¢ného fondu EKONOM,

moznost’ vyuzitia Strukturalnych fondov ako mimorozpoétovych zdrojov financovania,

moznost’ pdsobenia $kolského psychologa,

upustit’ od klasického vyuc€ovania tabul’a, krieda, zoSit, kniha,

diskutovat’ so ziakmi, snazit’ sa spoznavat’ ich nazor, spoznavat’ povahové vlastnosti ziakov,
odburavanie duplicity u¢iva vo viacerych predmetoch,

zohl'adnenie financovania $koly, pretoze nepridelenie plného normativu na ziaka spésobuje znizenie
kvality vyuCovania,

nad’alej spolupracovat’ s rodi¢mi, s organmi $tatnej spravy a samospravy, podnikatel'skymi subjektmi,
zakladnymi Skolami.

PrekaZKky v rozvoji $koly:

nedostatok finanénych prostriedkov na obnovu a prevadzku skoly,

nizka vedomostna uroven prichadzajucich ziakov zo zakladnych §kol,

nedostatocné ohodnotenie riadiacich zamestnancov, ucitelov i nepedagogickych zamestnancov
vzhl'adom na naroky, ktoré sa na nich kladua. Uc¢itelia cudzich jazykov hl'adaju lepsie platené pracovné
prilezitosti,

nepruznost’ legislativy riesit’ skolské problémy,

maly pocet ponikanych miest na trhu prace,

konkurencia - pribuzné $tudijné odbory na SOS,

uvol'tiovanie discipliny Ziakov,

nedostatocne vypestovana zodpovednost u Ziakov,

maly pocet ponikanych pracovnych miest na trhu prace,

drogy, fajCenie a alkohol.



§ 2. ods. 2 b VoPnocasové aktivity Skoly

Nazov zaujmového kruzku |Pocet deti Pocet skupin Veduci
Finanéna gramotnost’ 12 1 Ing. Igor Marcak
Kruzok ADK 30 1 Ing. Adriana Stiblarikova
Matematika 11 1 PaedDr. Viera Hajzu$ova
OMEGA - jednoducho a rychlo| 22 1 Ing. Pudmila Sepelova
Pisanie na PC 31 1 Ing. Marianna Karasova
Propagaény kruzok 29 1 PaedDr. Andrea Firdova
Skraslovanie okolia Skoly 8 1 Ing. Cudmila Milov¢ikova
Tvorime s radost’ou 30 1 Ing. Silvia LiSanikova
Ziacka $kolska rada 30 1 Ing. Silvia Lisanikova

§ 2. ods. 2 ¢ Spolupraca $koly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb detom, Ziakom a rodi¢om
Spolupraca skoly s rodi¢mi

Spolupraca skoly a rodi¢ov je Sirokd a mimoriadne vyznamna stcast’ zivota Skoly. Ide nielen o zapajanie rodi¢ov
do zivota Skoly prostrednictvom Rady Skoly alebo o ucast’ rodi€ov na pravidelnych informacnych stretnutiach s
ucitel'mi v triedach.

Aktivity skoly, suvisiace so zapojenim rodi¢ov do zivota Skoly, sii zamerané na oblast’ komunikacie s rodi¢mi,
vzajomné poskytovanie informacii o Zivote skoly, triedy a vyucovacich vysledkoch, o tom, ako sa ziakovi v Skole
i mimo nej dari. Komunikécia nie je jednosmerna od skoly k rodi¢om, ale obojsmerna a jej sucast’'ou je pravidelna
spétna vizba.

Jednotlivé aktivity skoly, zahfiajuce spolupracu s rodi¢mi, sme usporiadali do tychto tematickych oblasti:

« triedne stretnutia (pravidelné alebo prilezitostné),
* celoskolské stretnutia
* podporné aktivity pre §kolu - defi otvorenych dveri, viano¢na burza.

Spolupraca skoly s Radou rodicovského zdruzenia pri Obchodnej akadémii v Humennom je na vel'mi dobrej
urovni. Rodicia st skole napomocni financne aj materidlne. Vacsina kazdoro¢ne venuje skole 2% dane z prijmu
do neinvesti¢ného fondu Ekondém. Kazdoroc¢ne je schvaleny rodi¢ovskym zdruzenim finanény prispevok do fondu
RZ, ktorého Cerpanie je uvedené v prilohe €. 3. Spolupraca triednych ucitel'ov i ostanych vyucujicich s rodiémi
ziakov je dobra, vzajomne sa informuju o problémoch, ktoré sa tykaju vychovy a vzdelavania. Pravidelne
konzultuju dochadzku ziakov na vyucovanie a ich spravanie. Z kazdého triedneho rodi¢ovského zdruZenia je
vyhotoveny zépis, ktory triedni ucitelia predkladaju vedeniu skoly.

§ 2. ods. 2 d Vzajomné vztahy medzi $kolou a det’mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi osobami a
pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kolach podiel’aju

Spolupraca $koly a verejnosti

Skola méa velmi dobré meno v nafom regiéne. Spolupracujeme so zriadovatefom - VUC Prefov, organizaciami
mesta, obcianskymi zdruzeniami, organizaciami verejnej i Statnej spravy i podnikatel'skymi subjektmi. Nasi ziaci
v tychto instituciach vykonavaju prax v trefom a Stvrtom ro¢niku. Spolupracujeme s Republikovou uniou
zamestnavatel'ov, Slovenskym cervenym krizom, Regiondlnym tradom verejného zdravotnictva, Vihorlatskou
kniznicou, Vihorlatskym muzeom, s CPPPaP a d’al§imi inStiticiami. Tato spolupraca je zamerana na darcovstvo
krvi a osvetovl ¢innost’ tychto institacii na naSej Skole. KaZdoroGne sme oslovovani vysokymi Skolami
ekonomického zamerania, ktoré prezentuji svoju Skolu pred nasimi Stvrtdkmi - budicimi vysokoSkoldkmi. Pre
Studentov niektorych vysokych §kdl poskytujeme moznost’ pedagogickej praxe. V neposlednom rade je potrebné



spomenut’ aj spolupracu so zédkladnymi Skolami, ktorych Ziaci su naSimi budicimi $tudentami. Organizujeme pre
nich kazdoro¢ne den otvorenych dveri, futbalovy zapas ziakov a ziaCok zakladnych $kol, uskutociiujeme
prezentaciu nasej Skoly na pode ich skoly.

Spolupraca s CPPPaP sa uskutociiuje podla potreby zo strany ziaka, pripadne Ziadosti rodi¢a v spolupraci s
vychovnou poradkytiou so zretelom na ochranu osobnych tudajov.

Skola vel'mi dobre spolupracuje s radou §koly, ktora ma vlastny plan ¢innosti a postupuje podla platnej legislativy.
Pri obchodnej akadémii pdsobi ako poradny organ. Podiel’a sa na schval'ovani ro¢ného planu $koly, ma moznost’
vyjadrit’ sa k autoevalvacii §koly, pomaha riesit’ rozne problémy v $kole, podava navrhy na skvalitnenie vychovno-
vzdeldvacieho procesu.



Zaver

Kazdy novy skolsky rok prinaSa nové vyzvy, plany a zamery na skvalitnenie vzdelavania v nasej skole. V tomto
Skolskom roku sme ukoncili prestavbu Skoly z finanénych prostriedkov EU. Zlepsili sa psychohygienické
podmienky pre nasich ziakov. Z dévodu administrativnej naro¢nosti a organizaénych zmien na ministerstvach sme
zatial’ nedostali pocitacové vybavenie odbornych a jazykovych ucebni.

Velky zasah do organizacie $kolského Zivota bol spdsobeny pandémiou COVID-19. Uvazované rozhodnutia VUC
Presov tiez neprispeli k stabilite Skoly v nasom regione. Najprv bolo zastupitel'stvom PSK schvalené uznesenie
0 stahovani Hotelovej akadémie do nasSich priestorov. Po roku sa zac¢alo uvazovat’ o zlic¢eni Obchodnej akadémie
a Hotelovej akadémie a o vzniku Spojenej skoly. Material o spojeni dvoch $§kél bol predlozeny na rokovanie 22.
zastupitel'stva PSK avSak nebol poslancami schvaleny. Takéto kroky neprispievaju k stabilite ani jednej zo §kol.

Dufame, ze nasou vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou presvedéime $iroké okolie (rodi¢ov, buducich uchadzacov,
¢lenov rady skoly, poslancov PSK, vedenie mesta Humenné i zamestnavatel'ov naSich Ziakov a d’alsich), Ze sme
kvalitnd vychovno-vzdelavacia institucia. O to sa snazili a neustdle snazia vSetci pedagogicki i prevadzkovi
zamestnanci $koly. Uspechy nasej $koly vychadzaju z vysokej pedagogickej profesionality naplnenej Fudskym
rozumom. V tychto cennych vlastnostiach vidime tspechy, ktoré nasa skola dosahovala a dosahuje.

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti bola vypracovana podl’a:

1. Vyhlasky MS SR ¢&. 9/2006 Z. z. zo dita 16. 12. 2005 o $truktire a obsahu sprav o vychovno-

vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a skolskych zariadeni

Metodického usmernenia MS SR ¢.10/2006-R k vyhlagke MS SR ¢&. 9/2006 Z. z.

Planu prace Obchodnej akadémie, Komenského 1, 066 01 Humenné na $kolsky rok 2019/2020

4. Sprav predmetovych komisii, spravy vychovnej poradkyne, koordinatorov na jednotlivych tisekoch
¢innosti a ziackej Skolskej rady za $kolsky rok 2019/2020

5. Planu kontrolnej ¢innosti a hospitacii vedenia $koly

w N

Vypracoval: Ing. Alena Zidova
V Humennom, 18. septembra 2020

Spréva prerokovana v pedagogickej rade dia:



