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I Vseobecna charakteristika Skoly

1. Velkost' Skoly

Gymnazium M. R. Stefanika v Kosiciach je Uplna stredna $kola véeobecnovzdelavacieho charakteru
s dvomi Studijnymi odbormi:

7902J - gymnazium
» 4 -roc¢né Studium
» 8 -roc¢né Studium

7902J 74 — gymnazium - bilingvalne stadium

» slovensko-francuzska bilingvalna sekcia so zameranim na Stadium vybranych
prirodovednych predmetov vo francuzskom jazyku — 5 - ro€né Stadium,

» slovensko-ruska bilingvalna sekcia so zameranim na stadium vybranych spolo¢enskovednych
predmetov v ruskom jazyku — 5 - ro€né studium

Kapacita Skoly je okolo 600 ziakov, pocet tried okolo 18 - 22.
V kazdom Studijnom odbore planujeme v kazdom ro€niku na kazdej sekcii otvarat po 1 triede.

Struktura $koly, ako aj poéty tried v jednotlivych roénikoch, sa mézu kazdoroéne menit na zaklade
kapacitnych moznosti Skoly, predpokladaného zaujmu Ziakov o Studium a na zaklade rozhodnutia
zriadovatela a VUC.

Skola sa nachadza v prijemnom prostredi mestského parku v blizkosti historického centra mesta.

2. Charakteristika ziakov

Struktura Ziakov Gymnazia M. R. Stefanika je vzhladom na $pecifika $koly velmi réznoroda.
Ziaci $tvorroéného gymnazia a osemroéného gymnéazia pochadzaju zo spadovej oblasti Kosic a okolia.
V prevaznej miere ide o jazykovo nadanych a talentovanych Ziakov, ktori na nizSom stupni vzdelavania
dosahovali vynikajuce vysledky a maju zaujem pokracovat v dalSom Stidiu na vysokych Skolach
na Slovensku ako aj v zahrani¢i. Mnohi z nich uz po€as Studia na naSom gymnéziu absolvuju ¢ast
Studijného programu na zahraniénych strednych Skolach.

Od 3kolského roku 2006/2007 Studuju na nasej Skole aj Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, ktori su integrovani do beZnych tried a vzdelavani a hodnoteni na zaklade odporuéani
psycholdga a Specialneho pedagdga v zmysle prisluSnych usmerneni o integracii Ziakov.

3. Charakteristika pedagogického zboru

V pedagogickom zbore Gymnazia M. R. Stefanika dlhodobo pracuje okolo 40 ugitelfov
vSeobecnovzdelavacich predmetov s pedagogickou spdsobilostou, vratane 2 francuzskych lektorov.
Vacsina ucitelov ma absolvovanu 1., respektive 2. atestaciu a priebezné vzdelavanie v oblasti funkenej
a Citatelskej gramotnosti, v informacnych technolégiach av praci s interaktivnou tabulou vo
vyu€ovacom procese. Priemerny vek pedagogického zboru sa pohybuje okolo 40 rokov.



Na skole pracuje vychovna poradkyria, Skolski koordinatori vo vychove a vzdelavani pre prevenciu
socialno-patologickych javov, environmentalnu vychovu, vychovu k manzelstvu, rodi€ovstvu a zdravej
Zivotosprave, Ziackej $kolskej rady, $kolského vzdelavacieho programu, maturit, profesijného rozvoja
a veduci Studijného odboru pre bilingvalne sekcie.

V ramci psychologického poradenstva Skola Uzko spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradriou, ako aj so sukromnym psycholégom.

4. Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

V oblasti dalSieho vzdelavania ucitelov si Skola stanovila tieto ciele:

e udrziavat a zvySovat kompetencie pedagogickych zamestnancov
o sprostredkovavat pedagogickym zamestnancom najnovsie poznatky z metodiky vyu€ovania
jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z oblasti Skolskej legislativy
e pripravovat pedagogickych zamestnancov na vykon $pecializovanych ¢innosti
a) uvadzajuci pedagogicky zamestnanec,
b) triedny udcitel,
¢) veduci predmetovej komisie,
d) veduci Studijného odboru,
e) veduci zaujmovej oblasti,
f) vychovny poradca,
g) kariérovy poradca,
h) Skolsky koordinator vo vychove a vzdelavani
e pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi technolégiami a
multimédiami
e pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon &innosti potrebnych na rozvoj Skolského
systému, najma na tvorbu Standardov, u¢ebnych osnov a dalSej pedagogickej dokumentacie
e podporovat pedagogickych zamestnancov pri ziskavani 1. a 2. atestacie

5. Organizacia prijimacieho konania
Skola prijima ziakov na $tudium do 1. roénika v $tudijnom odbore:

7902J — gymnazium - stvorro€né studium na zaklade:
e  kritérii prerokovanych a schvalenych Pedagogickou radou a Radou Skoly
e vlastného prijimacieho konania, ktorého podmienky su zverejnené na www.gmrske.sk
e prijimacie skusky pozostavaju z pisomného testu z matematiky a pisomného testu
z0 slovenského jazyka a literatary

6. Organizacia maturitnej skusky

Maturitna skuska na Gymnaziu M. R. Stefanika sa uskutoénuje:

e v odbore 7902J — gymnazium - Stvorroéné studium v sulade s platnou 8kolskou legislativou
a v zmysle pedagogicko-organizaénych pokynov na dany Skolsky rok

e tvori ju predpisana $tandardna maturitnd skuska pozostavajica z EC, PFIC a UFIC
z jednotlivych predmetov, ktoru Ziak vykona po uspednom absolvovani programu ostatného
ro¢nika Stvorroéného programu odboru vzdelavania na zaklade pisomnej prihlasky na maturitnu
skusku

e dokladom o ziskanom maturitnom vzdelani je vysvedCenie o maturitnej skiske s dodatkom


http://www.gmrske.sk/

7. Dlhodobé projekty

Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca:

Gymnazium M. R. Stefanika sa v ramci projektov pravidelne zapaja do vychovnovzdelavacich
projektov, napr. Poznaj svoju minulost, Eurépa v Skole, Modelovy eurdpsky parlament, réznych
protidrogovych programov, do projektu Ministerstva kultury - Kulturne poukazy.

V ramci projektov EU sa Skola zapojila do vyzvy Premena tradicnej Skoly na modernu, do projektu
Modernizécia vzdelavania na SS, Erazmus+ a do projektu Digitalne vzdelavanie.

8. Spolupraca s rodi€mi a inymi subjektmi

Spolupraca Skoly s rodi€mi, socialnymi partnermi a inymi subjektmi je na vysokej urovni.

Rada &$koly Gymnazia M. R. Stefanika pozostava z 11 ¢lenov: Styria ¢lenovia delegovani
zriadovatelom, traja €lenovia voleni zo zastupcov rodi€ov, dvaja €lenovia voleni zo zastupcov
pedagogického zboru, jeden ¢&len voleny z radov THP pracovnikov Skoly a jeden &len voleny
zo zastupcov Ziakov. Rada Skoly zasada spravidla Styrikrat roCne, v pripade potreby sa zvolava
mimoriadne zasadnutie.

Pri Gymnaziu M. R. Stefanika pracuje aj Rodi¢ovské zdruzenie, ktorého $ir$i vybor pozostava
zo zastupcov vSetkych kmeriovych tried a uzsi vybor pozostavajuci zo siedmich ¢lenov volenych z radov
rodiGov. Schoédze Rodi¢ovského zdruzenia su na celoSkolskej Urovni organizované zvycajne trikrat
do roka, triedne aktivy sa uskuto¢nuju podla potreby a poziadaviek rodiCov.

V oblasti dalSieho vzdelavania pedagoégov i ziakov a zaroven v oblasti certifikacie vzdelavania Skola
uzko spolupracuje s Francuzskym instititom v Bratislave, Franctzskou alianciou v Kosiciach, Statnou
jazykovou Skolou v KoSiciach, ako aj s Metodicko-pedagogickym centrom v PreSove.
V sucasnosti Skola intenzivne pracuje na nadviazani a prehlbovani vztahov a spoluprace s Ruskym
velvyslanectvom v Bratislave, Slovensko-ruskou spolo¢nostou a Asocidciou rusistov Slovenska
v Bratislave.

V oblasti_vychovného poradenstva a prevencie ide o spolupracu s Pedagogicko-psychologickou
poradriou a Specialnou pedagogicko-psychologickou poradriou v KoSiciach.

Oblast kariérneho rastu a profesijnej orientacie ziakov Skola zabezpec€uje formou spoluprace
s jednotlivymi fakultami vysokych 8kdl a Slovenskou akadémiou vied.

Skola spolupracuje s viacerymi neziskovymi a charitativnymi organizaciami, ako napr. Liga proti
rakovine, Liga za duSevné zdravie, Usmev ako dar, Domov v rodine, Modra nezébudka, Unia
nevidiacich a slabozrakych, VLK atd., a kazdoro¢ne sa zapaja do mnohych aktivit a verejnych zbierok
ur¢enych na humanitarne ucely.

9. Priestorové a materialno — technické podmienky Skoly

Gymnazium M. R. Stefanika je $tatna $kola s kapacitou okolo 600 Ziakov, je majetkovo vysporiadana,
v katastri zapisana ako majitel, priCom ide o Statny majetok v sprave.

Skola mé celkovo k dispozicii 33 u&ebni na teoreticktl vyuébu, pricom vaésinu uéebni predstavuiju
kmeriové triedy a uCebne uréené na odborné vyucovanie predmetov, z toho 2 ucebne vypoctovej
techniky, ktoré su vybavené dataprojektormi a ziackymi, ako aj ucitelskymi PC,1 uCebna uréena
na predmety vychovného charakteru a geografie, 1 u€ebria slovenského jazyka a literatury, 4 jazykové
uCebne, 1 multimedialna u€ebria a 3 laboratéria pre vyu€ovanie fyziky, chémie a bioldgie. VSetky
jazykové uCebne, ako aj niektoré odborné ufebne na vyulovanie prirodovednych
a spolo¢enskovednych predmetov su vybavené interaktivnymi tabulami, dataprojektormi, vizualizérmi
a dalSou technikou. Tieto odborné uebne svojim vybavenim plne umoZziuju realizovat uéebné osnovy
a zabezpedit kvalitu a modernizaciu vychovnovzdelavacieho procesu.

Na Skole je zriadena oddychova zéna pre Ziakov, 2 kniZné centra — slovenské i francuzske,
vybavené softvérom a bohatym kniznym fondom sustavne dopifianym o nové tituly z prostriedkov
Rodi¢ovského zdruZenia ako aj z inych zdrojov.



Na vyucbu telesnej vychovy slizia 2 kompletne zrekonstruované telocvi€ne a posilfioviia vybavena
modernym zariadenim, 6 $atni a 4 sprchovacie miestnosti. Skola méa aj $portové ihrisko s rozmerom
200 metrov Stvorcovych, ktoré je vSak nevyhovujlice pre posSkodeny asfalt.

Pre vedenie Skoly, pedagogicky zbor a THP pracovnikov je na Skole zriadenych 7 kancelarii, 19
kabinetov, vratane kabinetu vychovnej poradkyne, zborovria, kopirovacie centrum, registraturne
stredisko, 2 sklady, 7 miestnosti pre upratovacky a zrekonstruované socialne zariadenia.

Skola ma vlastnu, esteticky upravenu $kolsku jedaler a Skolsky bufet.

Skola ma k dispozicii multifunkénd spolodenskl miestnost, ktora je vyuZivana na rézne besedy,
prezentacie Skolskych divadelnych predstaveni, kulturnospoloCenské akcie, kriuzkovua c¢innost,
testovanie Ziakov a iné podujatia.

Informacie o aktualnych i planovanych aktivitdch Skoly su prezentované ziakom, pedagdégom a
verejnosti na nastenkach a informacénych tabuliach umiestnenych v priestoroch Skoly, ako aj na webove;j
stranke.

Velky déraz kladie Skola na esteticky upravené prostredie tried, chodieb, ako aj ostatnych priestorov
Skoly, na hygienu a bezpecnost.

10. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola sa sUstavne snazi o vytvorenie bezpeénych a zdraviu vyhovujicich podmienok v priestoroch
uréenych na vyucovanie, pracu, ako aj na oddych Ziakov a zamestnancov formou planovanych kontrol
bezpec€nosti a ochrany zdravia a priebeznym odstrafiovanim zistenych nedostatkov.

Prioritou je najma zabezpedenie vhodnej Struktury pracovného rezimu a odpocinku ziakov a ugitelov,
vhodného rezimu vyu€ovania a reSpektovanim hygieny ucenia.

V ramci vytvorenia dobrych psychohygienickych podmienok vychovy a vzdelavania sa Skola snazi
pri zostavovani rozvrhu hodin dodrziavat stanoveny pocet hodin v jeden defi, rovnomerné rozvrhnutie
predmetov v ramci tyzdna, ako aj vhodny sled predmetov v jednom dni. Zachovava sa predpismi
stanovené trvanie prestavok a pozornost je venovana vytvaraniu zdravého prostredia ucebni a
ostatnych priestorov Skoly zodpovedajucim osvetlenim, teplotou, Cistotou, vetranim a hygienickym
vybavenim.

Na Skole plati zdkaz fajCenia, pitia alkoholu a pouzivania inych 8kodlivin. PoruSenie tohto zakazu je
taxativne vymedzené v Skolskom poriadku, s ktorym su Ziaci a ich zakonni zastupcovia oboznameni na
zaciatku Skolského roka a oboznamenie sa s nim potvrdzuju svojim podpisom.

Ziaci, pedagogicki zamestnanci a ostatni zamestnanci $koly su pravidelne $koleni o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru raz ro€ne, o ¢om sa vedie pisomny zaznam.

Skolenia pre Ziakov s kazdoro&ne planované na zadiatok $kolského roka v ramci Gvodnych
triednickych prac cestou triednych ugitelov. Oboznamenie sa s vnutornymi predpismi Skoly na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani pre ziakov prebieha formou prednasky
pripravenej vySkolenym bezpecnostnym technikom a Ziaci absolvovanie tohto poucenia potvrdzuju
svojim podpisom. Dalie poudenia Ziakov su S$kolou planované a realizované v suvislosti
s organizovanim Skolskych vyletov, vymennych pobytov, Skolami v prirode, lyZiarskymi a jazykovymi
kurzami a inymi aktivitami 3koly. Absolvovanie tychto pouceni Ziakmi je dokladované pisomnym
zdznamom na predpisanych tlacivach.

Skolenia o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a $kolenia o prevencii proti poZiaru pre
zamestnancov Skoly sa kazdoro&ne realizuju formou poucéenia bezpe€&nostnym technikom a poZiarnym
technikom dodavatelskym spésobom v ramci pracovnej porady, o ¢om sa vedie pisomny zaznam
v zmysle prislusnych smernic a zakonov.

Veduci zamestnanci a ¢lenovia poziarnej hliadky sa podrobuju overovaniu vedomosti o ochrane pred
poziarmi pred trojclennou komisiou.



Il Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
Pedagogicky princip Skoly

Gymnazium M. R. Stefanika v KoSiciach je $pecifické svojou $truktdrou, ktorou dokaze oslovit §iroku
verejnost. Uchadzac o studium si na nasej Skole méze vybrat z dvoch Studijnych odborov.

Studium v oboch $tudijnych odboroch je realizované dennou formou, vo vynimo&nych pripadoch
moze riaditel Skoly na Ziadost zakonného zastupcu Ziaka, resp. na ziadost plnoletého Ziaka povolit
vzdelavanie podfa individualneho uéebného planu. Dohodnuté podmienky a organizacia vzdelavania
podfa individualneho uebného planu musia byt v sulade so schvalenym Skolskym vzdelavacim
programom a su zavazné pre obe strany.

Prerusenie Studia, zmenu Studijného odboru, prestup na ind strednu Skolu, zanechanie $tudia,
opakovanie ro¢nika, postup do vysSieho ro¢nika a Studium na zahrani¢nej Skole obdobného typu
umozhuje $kola Ziakom v zmysle platnej legislativy (Skolsky zakon z 22. maja 2008, treti oddiel, § 33 —
39).

V oboch $tudijnych odboroch $kola umoznuje Ziakom ziskat poZadované vSeobecné vedomosti a
zrucénosti vo vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch a kvalitnu certifikovanu jazykovu pripravu.

Priority naSej Skoly vychadzaju zo samotnej Struktury Skoly a tym aj zo zlozenia pedagogického
zboru. Devizou skoly je vysoka odbornost a kvalifikovanost pedagoégov, ako aj u¢ast zahraniénych
lektorov a stazistov na vyu€ovacom procese a moznost vyuzivat poznatky a skusenosti z metodiky a
didaktiky uplatfiovanej na partnerskych Skolach v zahranici.

Vychovnovzdelavaciu €innost’ Skoly smerujeme k priprave ziakov na Zivot, ktory od nich vyzaduje
nielen urc¢ité pemzum vedomosti a zru¢nosti a schopnost spravne ich pouzit, ale aj schopnost’ kriticky
a tvorivo mysliet, vyhladavat informacie a pracovat' s nimi, rychlo a G&inne riesit problémy, prezentovat
seba ako aj svoju pracu, byt komunikativnym, flexibilnym, schopnym kooperovat’ a pracovat v time.

NaSou ulohou je pripravit cloveka rozhlfadeného, vytrvalého, samostatného, schopného
sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu s vyvinutym socialnym citenim, emocionalnou inteligenciou
a spravnou hodnotovou orientaciou.

Ciele Skoly a poslanie vychovy a vzdelavania
V ramci uplného stredného vieobecného vzdelavania je potrebné najma:

e poskytnut Ziakom vSeobecny vzdelanostny zaklad vychadzajuci zo systematického a
vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z vedeckého a kulturneho dedicstva;

e prehibit u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dérazom na pochopenie kauzalnych,
funk&nych a vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi;

o naudit Ziakov samostatne rieSit problémy, ulohy, realizovat skimanie a vyvodzovat logické
zavery;

o viest Ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohfadu pri rieSeni uloh;

o naudit Ziakov zaradovat ziskané informacie/poznatky do zmysluplného kontextu Zivotnej praxe;

e poskytnut Ziakom moznosti pre optimalny vyber dalSieho vzdelavania/pracovného zaradenia
podla ich schopnosti a zaujmov a tiez potrieb spolo€nosti;

e prehibit u Ziakov socidlne kompetencie, osobitne schopnost kultivovane komunikovat,
racionalne argumentovat a efektivne spolupracovat v r6znych skupinach;

e posilnit u Ziakov pristup redpektujuci fudské prava a zodpovednu ucast v demokratickej
spolo¢nosti;

e nasmerovat Ziakov na uprednostfiovanie Zivotného Stylu, ktory reSpektuje zdravie, dudevnu
rovnovahu a pohodu;

e motivovat Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a [udi okolo seba, aby boli aktivni pri ochrane
ludskych a kulturnych hodnét, Zivotného prostredia a Zivota na Zemi;

e viest Ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost' udalosti, vyvoja i problémov
na miestnej, regionalnej, narodnej i svetovej Urovni.

Jednym z naSich hlavnych cielov je profilovat sa ako Skola, ktora okrem klu¢ovych kompetencii
poskytne svojim absolventom nad$tandardnu jazykovu pripravu polobilingvalneho charakteru.



Tento ciel chceme dosiahnut’ posilnenim jazykovej vyuCby na nasej Skole v ramci disponibilnych
hodin, rozsirenim ucebnych osnov cudzich jazykov a zavadzanim metédy CLIL do vyucby cudzich
jazykov.

Zakladnym cielom vychovy a vzdelavania nasej Skoly je rozvinut schopnosti, znalosti a hodnotové
postoje absolventa tak, aby ziskal vzdelanostny zaklad nevyhnutny na pokra¢ovanie vo vzdelavani na
vyS§Som stupni a aby bol pripraveny pre pracovny i mimopracovny zivot.

Tento ciel sa budeme snaZit dosiahnut’ zatraktivnenim vyu€ovacieho procesu zavadzanim novych
foriem a metdéd prace, netradiénych foriem vyuCovania, zazitkovym uc€enim, vytvorenim prostredia
sutazivosti a tvorivosti, projektovym vyu€ovanim, exkurziami a organizaciou vymennych pobytov na
partnerskych Skolach v zahranici.

K strategickym cielom patri humanizacia vychovnovzdelavacieho procesu zalozena na reSpektovani
osobnosti a zaujmov kazdého ziaka, podpore talentovanych ziakov, poskytovani konzultatnej pomoci
slaboprospievajucim  ziakom, venovani patricnej pozornosti zZiakom so  Specialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami, aktivnej podpore ¢&innosti Ziackej Skolskej rady, organizovani
kulturnospolo€enskych a inych volno¢asovych aktivit pre ucitefov a Ziakov Skoly.

Dalsim cielom je posilnenie motivacie ugitefov k zvySovaniu odborného a profesijného rastu
zabezpectenim réznych vzdelavacich aktivit, ktoré prispeju k skvalitneniu ich prace, napr. vzdelavacie
aktivity v oblasti prace s interaktivnou tabufou, elektronickou Ziackou kniZkou, pracou s IKT, ucastou
na zahrani¢nych stazach a réznych vzdelavacich podujatiach organizovanych vzdelavacimi institiciami.



Gymnazium M. R. Stefdnika v Kosiciach poskytuje gymnazidlne vzdeldvanie v tomto studijnom
odbore:

Studijny odbor a stuper vzdelania:

7902J — GYMNAZIUM - 4 - ROENE $STUDIUM

Stupen vzdelania: ISCED 3A

DiZka étudia: $tvorroéna

Forma Studia: denna

Spbsob ukoncenia Studia: Standardna maturitna skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani: vysvedcéenie o maturitnej skiske s dodatkom

Moznosti d’alSieho uplatnenia: nadstavbové studium, stadium na vysokej skole, prax

Pedagogické stratégie uplatiiované na Stvorroénom gymnaziu.

Stvorroény $tudijny odbor méa na nasom gymnaziu dlhoro&nu tradiciu. V priebehu vyvoja na zaklade
meniacich sa spolo¢enskych podmienok preSiel viacerymi zmenami. V sucéasnosti sa profiluje na
Studium s posilnenou vyu€bou cudzich jazykov a rovhomernym zastupenim prirodovednych, ako aj
spolo¢enskovednych predmetov.

Ramcovy ucebny plan tohto Studijného odboru poskytuje Skole formou disponibilnych hodin urcitd
volnost pri zostavovani vlastného Skolského u¢ebného planu a tym aj posilnenie svojej profilacie. Vo
vysSich ro€nikoch umozfiuje ziakom vyberom S§tudia volitelnych predmetov zintenzivnit pripravu
na maturitnd skusku a dalSie Studium. Vyber predmetov a profilacia ziakov konciacich ro¢nikov je
viazana na realne moznosti a podmienky skoly.

Ziaci su poé&as $tudia jednotlivych predmetov deleni na skupiny v predmetoch, v ktorych si naroénost
predmetu vyZaduje pracu v skupinach a v predmetoch, ktoré maju charakter cvi€eni v sulade s platnou
legislativou.

Vo vySsich ro€nikoch mbézu byt Ziaci v ramci volitefnych predmetov, kurzov a inych organiza¢nych
foriem vyu&ovania zlu€ovani do skupin so Ziakmi inych ro€nikov, resp. inych tudijnych odborov podla
platnej legislativy.

Zakladnou vyucovacou formou na nasej Skole je vyu€ovacia hodina v trvani 45 minut, v pripade
cviceni, seminarov, konverzacii, pri praci s IKT mdze byt vyucba realizovana formou 90 minutovych
blokov s hygienickou prestavkou.

Dalsou formou vyudby su $kolou organizované G&elové cvitenia v prvych dvoch roénikoch $tudia,
exkurzie, jazykové pobyty a kurzy: v prvom ro€niku lyziarsky kurz a v tretom ro€niku kurz ochrany zZivota
a zdravia.

Pre Ziakov druhého ro¢nika gymnazia je kazdoro&ne planovana exkurzia do Osviencimu, dalSie
exkurzie sa realizuju na zaklade poZiadaviek a planov prace jednotlivych predmetovych komisii a
kratkodobé aktivity, napr. nadvsteva planetaria, botanickej zahrady, technického muzea, galérie, réznych
koncertov, divadelnych a filmovych predstaveni su realizované priebeZne.

Pri teoretickom vyu€ovani su uplathované rézne metédy a formy. Z foriem je v rovnakej miere
vyuzivana individualna ako aj frontalna a skupinova forma, zo slovnych metdd previada vysvetlovanie,
opis, rozpravanie, dialogické metddy a praca s textom, z nazornych metdd exkurzia, pozorovanie
a demonstracia, praca s interaktivnou tabufou a dalSimi multimédiami. Z praktickych metdéd ide o
laboratérne cvienia, pisomné prace, projektové vyucovanie, vo vysSich rocnikoch problémovy vyklad,
ro¢nikové prace, projekéna Cinnost.

Na zintenzivnenie atraktivity vyu€ovania sa snazime v ¢o najvacsej miere vyuzivat zazitkové formy
vyugovania organizaciou rdznych besied, seminarov, diskusii, u€astou Ziakov na simulovanych sudnych
procesoch a sudnych pojednavaniach, divadelnych predstaveniach, organizovanim vedomostnych
sutazi a Sportovych turnajov medzi jednotlivymi triedami a skupinami Ziakov.

Na zvySenie néazornosti vyuCovacieho procesu vyuzivame dostupnu didaktickd techniku
a informaéno-komunika&né technoldgie, on-line systém Moodle, podporujeme samostatné a timové
projekty, prezentacie a obhajobu vlastnych vystupov, u€ast Ziakov na tvorbe a aktualizacii Skolskej
webovej stranky.



V poslednych rokoch sa v ramci netradiénych foriem vyucovania velmi osvedcila spolupraca skoly s
Pravnickou fakultou UPJS v KoSiciach a s tym spojena ugast Ziakov na sudnych procesoch a
simulovanych sudnych pojednavaniach a Technickou univerzitou v KoSiciach, ktora pre zZiakov Skoly
kazdoroc€ne pripravuje r6zne workshopy.

V ramci vyucby prirodovednych predmetov $kola spolupracuje so SAV, ktora pre ziakov Skoly
pripravuje cyklus prednasok a zazitkovych aktivit s prirodovednou tematikou.

Osobnostny a socialny rozvoj sa snazime realizovat podporou individualnych schopnosti ziakov,
preferovanim pozitivneho hodnotenia Ziakov, poskytovanim konzultacii, ako aj odborného
pedagogického a psychologického poradenstva.

Snazime sa ddOsledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat ich do ucenia pestrymi formami
vyucby, vSimat siich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho.

Velky déraz kladieme na adaptacné problémy novoprijatych Ziakov, ktoré sa snazime minimalizovat
za pomoci vychovnej poradkyne a Skolskej psychologi¢ky. Zameriavame sa na vytvaranie dobrého timu
v triede, na rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia, na vypestovanie dobrych navykov v u€eni sa.

Podmienky $tudia na Stvorro€nom gymnaziu.

V Stvorro€nom Studijnom odbore planujeme v nasledujicich Skolskych rokoch otvarat’ jednu triedu.
Uchadzagi o $tudium budl prijimani na zaklade vysledkov prijimacich skusok, prospechu zo ZS,
vysledkov z Testovania 9 a dalSich kritérii prerokovanych a schvalenych Pedagogickou radou a Radou
Skoly.

Ukonc&ovanie Stadia v danom Studijnom odbore prebieha v sulade s platnou Skolskou legislativou a
v zmysle pedagogicko-organizacnych pokynov na dany Skolsky rok.

Pozostava z predpisanej $tandardnej maturitnej skusky pozostavajucej z EC, PFIC a UFIC
z jednotlivych predmetov, ktoru zZiak vykona po uspesnom absolvovani ostatného ro¢nika Stvorrocného
programu odboru vzdelavania na zaklade pisomnej prihlasky na maturitnu skusku.

Dokladom o ziskanom maturithom vzdelani je vysved&enie o maturitnej skuske s dodatkom.

Profil absolventa Stvorroéného gymnazia.

Profil absolventa Uplného stredného vSeobecného vzdelavania sa odvija od kompetencii
vychadzajucich zo vzdelavacich Standardov vyu€ovacich predmetov a Specifickych ciefov prierezovych
tém, ktoré Ziak ziskal v procese vzdelavania a sebavzdelavania na tomto stupni.

Absolvent:

e ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych a spolo&enskych vied,
ktoré su vymedzené vzdelavacimi Standardami;

o efektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyu€ovacom jazyku a vo dvoch cudzich
jazykoch;

e ma osvojené matematické principy a postupy tak, Ze ich dokéaze vyuzit v praktickom
zivote a pri dalSom Studiu/pracovnom zaradeni;

e ovlada a vyuZiva pri svojom vzdeldvani a tvorbe su€asné informacno-komunikaéné
technologie;

e vie vyhodnotit’ a zaujat kriticky postoj k informaciam, vratane masmedialnych informacii;

e uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre
dalSie/celozivotné vzdelavanie a svoju buducu profesiu;

e akceptuje a uplatiuje fudské prava vo vztahu k sebe a inym, reSpektuje inakost
v spolo¢nosti;

e je si vedomy svojich ob&ianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu
obdianskej angazovanosti v narodnom a globalnom kontexte;

e uznava a je pripraveny v praxi aplikovat demokratické principy spolo¢nosti;

e zaujima sa o svet a fudi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit fudské a kultirne
hodnoty a zivotné prostredie na Zemi.

Profil absolventa Stvorroéného gymnazia je zalozeny na kluCovych kompetenciach a predstavuje

vSeobecnu vzdelanost absolventa ziskanu ako produkt celkového procesu vzdelavania a
sebavzdelavania.
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Dokaze posudit a zhodnotit informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat a prakticky vyuzit. Efektivne
vyuziva dostupné informaéno-komunikaéné technolégie, rozumie prilezitostiam a moznym rizikam,
ktoré su s vyuzivanim IKT spojené.

Primerane ovlada materinsky jazyk, ma adekvatny ustny a pisomny prejav a dokaze komunikovat' v
dvoch cudzich jazykoch s vyuzitim odbornej terminoldgie.

Pouziva matematické myslenie, ma zaklady prirodovednej gramotnosti a pozna zakladné metddy
prirodnych vied, dokaze diskutovat o prirodovednych otazkach v odbornom jazyku, chape potrebu
ekologického pristupu pri rieSeni problémov krajiny.

Dokaze vnimat dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vdeobecnych
dejin, ma schopnost vnimat’ umenie, ceni si ho a reSpektuje kultirne a historické tradicie. Dokaze sa
vyjadrovat na vy38om stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom vyjadrovacich prostriedkov
vytvarného, hudobného i divadelného umenia.

Uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného a kultiurneho dedi¢stva, je
otvoreny kulturnej, etnickej a nabozZenskej roznorodosti, sprava sa tolerantne a kultivovane, primerane
okolnostiam, pozna pravidla spoloCenského kontaktu.

Uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam, zaujima sa
o verejné dianie, dokaze ho primerane posudit a zaujat k nemu stanovisko.

Reflektuje vlastnu identitu, no dokaze efektivne pracovat v skupine a tvorivo prispiet
k dosiahnutiu spolo&nych cielov. Je kreativny a flexibilny, dokaze inovovat zauzivané postupy, planovat
a riadit nové projekty.

Je si vedomy svojich kvalit, dokaze si stanovit realne ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy a
aktivne pristupuje k uskuto€neniu svojich cielov. Dokaze prezentovat sam seba a vysledky svojej prace
na verejnosti.

Absolvent Stvorro€ného gymnazia je po v8etkych strankach pripraveny uplatnit sa a byt uspesny &i
uz v dalsom Studiu na vysokej Skole, ako aj v zamestnani a v dalSom Zivote.

Zabezpecenie vyucby pre ziakov so Specialnymi potrebami

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia rovnaké ciele vzdelavania ako pre ostatnych Ziakov.
Pri realizacii vzdelavacich Standardov vyu€ovacich predmetov sa berie ohlad na individualne osobitosti
Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ale iba v takom rozsahu, aby vysledky Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim reflektovali profil absolventa gymnazia.

V tejto oblasti vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami Skola postupuje
v zmysle platnej legislativy. Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim si na $kole evidovani ako Ziaci
so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami na zaklade odporucani psychologickej, ako aj
Specialnopedagogickej poradne a na zaklade pisomnej ziadosti a suhlasu zakonného zastupcu ziaka.
Tito Ziaci s fahkym stuprfiom dyslexie, dysgrafie, resp. dyskalkulie su vzdelavani v beznych triedach
podla individualnych vychovnovzdelavacich programov, ktorych ucelom je planovanie vzdeldvania
Ziakov podfa ich Specialnych vychovnovzdelavacich potrieb. Individuélny vychovnovzdeldvaci program
vypracovava triedny ucitel v spolupraci s vychovnou poradkyfou Skoly, Specidlnym pedagdégom a
psycholégom. Pri vychove a vzdelavani tychto Ziakov Skola systematicky spolupracuje s centrom
Specialno-pedagogického poradenstva, centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a
zakonnymi zastupcami, resp. rodi¢mi ziaka.

S konkrétnymi Specidlnymi vychovnovzdelavacimi potrebami zZiakov, kompenzacnymi pombckami a
Specifikami vzdelavania a hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov su oboznameni vSetci vyucujuci v
danych triedach, o ¢om $kola vedie pisomny zaznam.

Triedni ucitelia v spolupraci s ostatnymi vyucujucimi priebezne monitoruju a dvakrat ro€ne pisomne
vyhodnocuju Studijné vysledky integrovanych ziakov a zistenia konzultuju so zakonnymi zastupcami
Ziakov, resp. rodi€mi, ako aj so Speciadlnym pedagégom.

Na 3kole su vytvorené podmienky na vzdeladvanie taZzko telesne postihnutych Ziakov (napr.
bezbariérovy pristup, Upravy v triedach, Uprava hygienickych zariadeni a pod.), tato problematika bola
komplexne riedena v ramci projektu rekonstrukcie budovy gymnazia.
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b) Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia.

Skola v suéasnosti neeviduje Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia so $pecialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami.

c) Ziaci s nadanim.

Studium na nasej $kole je uréené predovsetkym Ziakom so v8eobecnym intelektovym nadanim,
pri€om jednotlivé Studijné odbory su rozSirenym vyu€ovanim jednotlivych predmetov profilovo zamerané
na rozvoj $pecifického intelektového nadania.

Na rozvoj intelektového nadania, najma v jazykovej oblasti, s na Skole vytvorené Specializované
jazykové uéebne, u€ebne na skupinové vyu€ovanie a odborné personalne zabezpecenie. Vyucba je
realizovana pod vedenim pedagogickych zamestnancov, ktori absolvovali odbornu pripravu u nas i v
zahrani¢i a formou zahraniénych stazi si tuto odbornost sustavne zvySuju. V ramci materialneho
zabezpecenia pre vzdelavanie nadanych zZiakov sa pouzivaju Specialne anglické a francuzske ucebnice,
slovniky, encyklopédie, alternativne u¢ebné materialy, vypoctova technika, interaktivna tabula a pod.

Specifika hodnotenia vzdelavacich vysledkov tychto Ziakov spo&ivaju v pravidelnom monitorovani a
testovani Ziakov.

1. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia na nasej Skole je zamerany na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodiCom
spatnu vazbu o tom, ako zZiak zvladol danu problematiku, v €om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su
jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do dalSej prace a navod, ako postupovat’ pri
odstranovani nedostatkov. Pre zlepSenie komunikacie na urovni Skola — Ziak — rodi¢ zaviedla Skola
internetovu ziacku knizku a elektronicku triednu knihu.

Hodnotenie Ziakov sa vykonava na zdklade dosiahnutych vysledkov slovhym hodnotenim,
klasifikaciou a kombinaciou klasifikacie a slovného hodnotenia. Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov
Ziakov vychadzame z metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov SS. Okrem sumativnych
vysledkov sa sustredujeme aj na formativne hodnotenie vysledkov Ziakov, ktoré sa vyuziva na zvySenie
kvality vychovy a vzdelavania.

Snazime sa dbat o to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali ziakov na Uspesnych a
neuspesnych. Velmi dblezitou Ulohou je preferovanie pozitivneho hodnotenia Ziakov pre zvySenie ich
vnutornej motivacie.

Hodnotenie ziakov uskutoCfiujeme na zaklade stanovenych kritérii, prostrednictvom ktorych sa
snazime sledovat vyvoj Ziaka.

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov so $pecialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami berieme
do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.

Désledne sledujeme dodrziavanie zasady odliSovat hodnotenie vedomosti a spésobilosti Ziakov od
hodnotenia spravania Ziakov zo strany ucitefov.

Objektivitu hodnotenia Ziakov a ich vedomostnu uroveri vedenie 3koly priebeZzne monitoruje
formou kontrolnej a hospitacnej ¢innosti, ako aj zadavanim porovnavacich testov.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov ma $kola rozpracovany v Pracovnom
poriadku, v Plane kontrolnej a hospitac¢nej €innosti a v Kritériach pre priznanie osobnych priplatkov.
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V Plane kontrolnej a hospitaCnej Cinnosti je tato Cinnost pre dany Skolsky rok rozplanovana
na parcialne ulohy manazmentu Skoly v jednotlivych mesiacoch a aktualizovana podfa potreby.
Vysledky kontrolnej a hospitacnej €innosti su kazdoro¢ne obsiahnuté v hodnotiacej sprave za dany
Skolsky rok.

Kritéria pre priznanie osobnych priplatkov su vypracované vedenim Skoly pre dany Skolsky rok a
zamestnanci $koly sU s nimi oboznameni na zaciatku Skolského roka. Su zverejnené na informacnej
tabuli v zborovni Skoly. Jedna sa o stale priplatky priznané zamestnancom S$koly na zaklade
vykonavania Specializovanych funkcii. Osobné priplatky mézu byt vedenim Skoly priebezne upravované
na zaklade kvalitného plnenia zverenych uloh a mimoriadnych aktivit vykonavanych nad ramec
pracovnych povinnosti.

Na hodnotenie zamestnancov vyuZiva vedenie Skoly tieto metédy:

Pozorovanie (hospitacie)

Rozhovor

Monitorovanie vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyu€uje (prospech, Ziacke sutaze, zapojenost
ziakov do projektov, didaktické testy zadané naraz vo vSetkych paralelnych triedach, ispesnost’
prijatia Ziakov na vysSi stuperi Skoly a pod.)

Sledovanie pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela

Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania
Vyhodnocovanie mimoriadnych aktivit vykonavanych nad ramec pracovnych povinnosti
Vzajomného hodnotenia uditefov na zaklade postrehov zo vzajomnych hospitacii a ,otvorenych
hodin®

Hodnotenie pedagogickych a ostatnych zamestnancov manazmentom $koly sa vykonava v zmysle
prislusnych vnutornych smernic.

3. Hodnotenie Skoly

Ciefom hodnotenia 3koly je, aby ziaci, ich rodiia a ostatna verejnost ziskali dostatocné

a hodnoverné informéacie otom, ako $kola dosahuje ciele, ktoré si stanovila v Skolskom
vzdelavacom programe.

Doéraz je kladeny na dve veci:

Zistenie a kon&tatovanie Urovne stavu,
Zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncep&nom zamere rozvoja Skoly a v 8kolskom
vzdelavacom programe a ich reélnost

Posudenie ako $kola spifia ciele, ktoré stanovené su v Statnom vzdelavacom programe
Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie
vysledky, v€itane navrhov a opatreni

V ramci hodnotenia 8koly sa Skola zameriava na pravidelné monitorovanie urcitych atribatov
ovplyviujucich kvalitu vychovy a vzdelavania na Skole, ku ktorym patria:

Riadenie Skoly

Klima Skoly

Spokojnost s vedenim skoly a ucitefmi

Podmienky na vzdelavanie

Priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces, metédy a formy vyu€ovania
Vysledky vzdelavania

Uroveri podpory Ziakov so $pecialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami
Uroven vysledkov prace $koly
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Kritériom pre nas je:

e Spokojnost ziakov, rodi¢ov a ucitelov
e Kvalita vysledkov vychovnovzdelavacej €innosti

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly su:

SWOT analyza

Analyza uspesnosti Ziakov na sutaziach a predmetovych olympiadach

Analyza uspesnosti ziakov na maturitnych skuskach

Analyza uspesnosti absolventov na prijimacich skuskach na vysoku Skolu

Analyza uspesnosti Skoly v podanych projektoch

Dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov, pedagdgov a absolventov $koly, ktorych cielom je ziskat spatnu
vazbu o kvalite Skoly

Kazdoroéné zhodnotenie kvality a urovne Skoly je obsiahnuté vo vyhodnocovacej sprave o
vychovnovzdelavacej €innosti a vysledkoch Skoly za dany Skolsky rok.
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V. Skolsky uéebny plan

Skolsky rok 2019/2020 az 2023/2024

Gymnazium M. R. Stefanika, Nam. L. Novomeského 4 , 042 24 Kosice

Kéd a nazov statneho vzdelavacieho programu:

ISCED 3A — vy3sSie sekundarne vzdelanie

Kéd a nazov studijného odboru SkVP:

7902J — gymnazium — 4 - ro€éné Stadium

Poskytnuty stupen vzdelania: ISCED 3A
Dizka vzdelavania: Stvorroéna
Forma vzdelavania: denna

Vzdelavacia oblast’ Predmety 1. 2. 3. 4. Spolu
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 4 4+1 | 4+1 | 2+4 | 14+6
Druhy cudzi jazyk 3 3 3 3 12
38+6
Clovek a priroda Fyzika 2 2 1 - 5
Chémia 1+1 - 5+1
Bioldgia 2 - 6
16+1
Clovek a spoloénost Dejepis 2 2 2 - 6
Geografia 1+1 | 2 1+1 - 442
Obcianska nauka +1 +1 3 - 3+2
13+4
Clovek a hodnoty Eticka /nabozenska vychova | 2 ‘ - ‘ - ‘ - 2
2
Matematika a praca s Matematika 4+1 | 4+1 | 4 - 12+2
informaciami Informatika 1 |10 - 3+1
15+3
Umenie a kultara Umenie a kultara | 1 ‘ 1 ‘ - ‘ - 2
2
Zdravie a pohyb Telesna a Sportova vychova | 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 8
8
Volitelné seminare - - - +16 +16
I?isponjbilné h'odin’y pre +3 +a | 43 | 20 +30
Skolsky vzdelavaci program
Spolu: povinna Cast’ + ] 322 | 32|30 | 3| 124
volitel'né hodiny

15




Skolsky rok 2019/2020

Gymnazium M. R. Stefanika, Nam. L. Novomeského 4 , 042 24 Kosice

Kéd a nazov Statneho vzdelavacieho programu: | ISCED 3A — vysSie sekundarne vzdelanie
Kéd a nazov studijného odboru SkVP: 7902J — gymnazium — 4 - ro€éné stadium
Pgskytnuty stupen vzdelania: ISCED 3A
Dlzka vzdelavania: Stvorro€na
Forma vzdelavania: denna
Vzdelavacia oblast’ Predmety 1. 2. 3. 4. Spolu
Jazyk a komunikacia Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 4 | 342 | 441 | 4+1 | 15+4
Druhy cudzi jazyk 3 3 3 3 12
43
Clovek a priroda Fyzika 2 2 |1+1] - 5+1
Chémia 2 | 1+1 | 2 - 5+1
Biologia 2 2 2 - 6
18
Clovek a spolo&nost Dejepis 2 2 2 - 6
Geografia 1+1 ] 2 1+1 - 4+2
Obcianska nauka +1 | +1 2 | 1+1 3+3
18
Clovek a hodnoty Eticka /ndbozenskdvychova | 2 | 1 | - | - 3
3
Matematika a praca s Matematika 4+1 | 3+2 | 3+1 | 2 12+4
informaciami Informatika 1 1 1 |+ 3+1
20
Umenie a kulttra Umenie a kulttra | 1 ‘ 1 ‘ ‘ 2
2
Zdravie a pohyb Telesna a $portova vychova | 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 8
8
Volitelné seminare - - - +12 12
Skolsky vzdelivaci program 3 [ #6 ] +4 |5 | +28
o 22 | a2 [ a0 [ a0 | 124
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POZNAMKY K UCEBNEMU PLANU:

1. Disponibilné hodiny:

Disponibilné hodiny planujeme vyuZit na posilnenie hodinovych dotacii jednotlivych predmetov podla
aktualneho rozpisu hodin u¢ebného planu na dany skolsky rok.
Disponibilné hodiny v poslednom roéniku v celkovom pocte 12 hodin su uréené na volitelné predmety
vyuCované formou seminarov a cviCeni na zaklade vlastného vyberu Ziakov z dbvodu posilnenia
profilacie Ziakov, zintenzivnenia pripravy ziakov na maturitni skusku a prijimacie konanie na dalSie
Stadium.

Ucebny plan gymnazia sa mdze menit na zaklade zaujmu Ziakov v nadvaznosti na personalne
moznosti a dalSiu profilaciu Skoly.

2. Povinne volite'né predmety, volite'né predmety, nepovinné predmety a ich klasifikacia:

Z povinne volitelnych predmetov si na zaklade pisomnej prihlasky Ziak vybera z predmetov eticka
vychova/nabozenska vychova. Tieto predmety sa vyu€uju v skupinach v zmysle pedagogicko—
organiza¢nych pokynov na dany Skolsky rok.

Cudzimi jazykmi na Stvorroénom gymnaziu su anglicky jazyk, francuzsky/rusky/nemecky jazyk.

Ponuka volitelnych predmetov je kazdoro€ne zostavovana na zaklade monitorovania predbezného
zaujmu ziakov a pisomne;j prihlasky Ziakov na stuadium volitelnych predmetov. V3etky volitelné predmety
sU na zaklade uznesenia pedagogickej rady klasifikované.

Na zaklade zaujmu a poziadavky Ziakov a rodi¢ov nepovinnymi predmetmi mézu byt na Stvorroénom
gymnaziu Konverzacie v cudzom jazyku (FRJ/NEJ/RUJ).

V_Stvorroénom Studijnom odbore sa v ramci volitelnych predmetov spravidla otvaraju nasledovné
seminare:

e Seminar zo slovenského jazyka a literatury

e Seminar z anglického jazyka

e Seminar z druhého cudzieho jazyka (FRJ, NEJ, RUJ)

¢ Seminar z matematiky

e Seminar z informatiky

e Seminar z chémie

e Seminar z biolégie

e Seminar z fyziky

e Seminar z dejepisu

e Seminar z geografie

e SpoloCensko-vedny seminar

e Seminar z umenia a kultury

Neklasifikovanymi predmetmi st v ramci u€ebného planu Stvorroéného odboru Studia gymnazia
predmety eticka a naboZenska vychova. Absolvovanie tychto predmetov sa na vysved&eni uvadza
formulaciou ,absolvoval/absolvovala®“.

3. Organizaéné formy vyucéovania:

Vyucovacia hodina v uéebnom plane Skoly trva 45 minut, v pripade konverzacii, seminarov, cviceni a
blokovej vyucby 90 minut so zachovanim hygienickej prestavky.
Ugelové kurzy su sugastou uebného planu $koly a st zaradené do jednotlivych roénikov nasledovnym
spbsobom:

1. vl roéniku: lyZiarsky kurz (organizovany spravidla vo februari)

2. v Il roéniku: kurz ochrany Zivota a zdravia (organizovany spravidla v maji po€as Ustnej Casti

maturitnych skusok)

Trieda sa pri vyucbe jednotlivych predmetov deli na skupiny podla podmienok Skoly a podla poctu
ziakov v jednotlivych triedach na kazdej hodine v predmetoch cudzie jazyky, INF, ETV/NAV, TSV a
na hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych cvi€eni, praktickych cvi€eni a projektov. Trieda sa
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na jednej hodine v tyzdni v jednom roc¢niku za celé Stidium deli na skupiny v predmetoch FYZ, CHE,
BIO, MAT. Delenie na skupiny je pri minimalnom pocte 24 Ziakov v triede.
Pri vyu€ovani informatiky triedu delime na skupiny tak, aby v jednej skupine bolo najviac 15 Ziakov.

4. Finan¢na gramotnost’

Pocas Studia na gymnaziu by sa ziaci mali stretnat' s €o mozno najvaésim poc¢tom modelovych situécii,
reprezentujucich redlne situacie, vyskytujuce sa v Zivote. Ciefom je ich aspor CiastoCne pripravit
na osamostatnenie sa. Za tymto u€elom je vhodné okrem blokového vyu€ovania realizovat bud kurzy
alebo tematickée dni.

Zaroven je vhodné zaclefiovat vybrané témy financnej gramotnosti aj do u¢ebnych osnov jednotlivych
predmetov, pricom tazisko finanéného vzdelavania na gymnaziu je v uéebnych predmetoch obgianska
nauka a matematika.

Finanénd gramotnost’ zaradime do u¢ebnych osnov obd&ianskej nauky v 1. ro€niku KG, v ostatnych
roénikoch budeme implementovat témy z oblasti finanénej gramotnosti v ramci jednotlivych TC
prislusnych vyucovacich predmetov v zmysle Metodiky pre zapracovanie a aplikaciu tém financnej
gramotnosti do Skolskych vzdelavacich programov zakladnych $kél a strednych Skol.

5. Zaclenenie prierezovych tém:

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podfa svojho obsahu a st uvedené v ucebnych osnovach
jednotlivych  predmetov. Uc&innost pdsobenia prierezovych tém sa zvySuje relevantnymi
mimovyuc€ovacimi a mimoskolskymi aktivitami.

5.1 Osobnostny a socialny rozvoj

Prostrednictvom tejto nadpredmetovej témy sa cielene rozvijaju osobnostné a socialne kompetencie
u ziakov, ktoré vyznamne podmieriuju ich akademicky rozvoj, napomahaju Uspechu vo svete prace a
podporuju ziakovu osobnu emocionalnu pohodu a integritu. Pri spravnom uplatfiovani tejto prierezovej
oblasti sa prispieva k pozitivnej socialnej klime Skoly a dobrym vztahom medzi pedagégmi a Ziakmi a
tiez medzi samotnymi Ziakmi.

Délezitou sucastou osobnostného rozvoja ziakov je priprava na zodpovedné partnerské vztahy,
manzelstvo a rodiCovstvo. Vychova k manzelstvu a rodiCovstvu je zamerana na osvojovanie
relevantnych vedomosti a rozvijanie zodpovednych postojov v oblasti partnerskych vztahov a
rodi€ovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi normami. Podmienkou je taktny a citlivy pristup
pedagdga. Skola méze vyuzit aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Cielom uplatriovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e porozumel sebe a inym;

e stanovil priority a ciele s ohladom na svoje osobné schopnosti, zaujmy a moznosti;

e ovladal zru¢nost kultivovanej komunikacie a vzajomnej spoluprace;

o akceptoval roézne typy ludi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov a reSpektoval prava
kazdého ¢&loveka;

e 0svojil poznatky o biologickych, psychickych a socialnych zmenach, ktoré ovplyviuju vyvin jeho
osobnosti v su€asnosti i v buducnosti;

e ziskal predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti partnerskych vztahov, manzelstva a
rodi€ovstva;

e spoznal a uplatfioval podmienky pre Zivotny Styl, ktory podporuje a neohrozuje zdravie.

Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat zazitkovou formou na hodinach obcéianskej nauky,
biolégie, etickej a nabozZenskej vychovy, a pre Ziakov prvého roénika aj formou opakovanych
skupinovych stretnuti pod vedenim Skolskych psycholégov.

5.2 Environmentalna vychova

Environmentalna vychova umozfiuje ziakom ziskat vedomosti, zru€nosti, postoje a navyky
k ochrane a zlepSovaniu zivotného prostredia ddlezitého pre trvalo udrzatelny zivot na Zemi.

Vedie ziakov ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov ¢loveka, organizmov a zivotného
prostredia, kde su prepojené aspekty ekologické, ekonomické a socialne. Podporuje myslenie a
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zodpovedné konanie v sulade s principmi trvalo udrzatelného rozvoja a s uctou k Zivotu vo vSetkych
jeho formach.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby Ziak:

e dokazal vnimat negativne zasahy ¢loveka vo svojom SirSom zivotnom prostredi;

e navrhol moznosti, rieSenia smerujuce k ochrane a zlepSeniu Zivotného prostredia
na lokalnej/regionalnej Urovni a aktivne sa na nich podielal;

e skumal vplyv faktorov prostredia na organizmy v SirSich suvislostiach;

e spoznal globalne ekologické problémy, kriticky hodnotil ich vplyv a navrhol moznosti rieSenia;

e porozumel principom trvalo udrzatelného rozvoja;

e porovnal technolégie a materialy, ktoré su Setrné a ktoré posSkodzuju Zzivotné prostredie,
akceptoval potrebu uprednostnenia tzv. zelenych technoldgii a materialov;

e poznal spologenské nastroje starostlivosti o Zivotné prostredie;

e spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, vedel prispdsobit’ svoje navyky v prospech zachovania
Zivotnych podmienok.

Environmentalnu vychovu zacleriujeme najmé& do ucebnych osnov predmetu geografia a
do jednotlivych ucebnych osnov predmetov zo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda (fyzika, chémia,
biolégia).

5.3 Medialna vychova

Hlavnym cieflom mediélnej vychovy je zvysit Urover medialnej gramotnosti Zziakov. Prostrednictvom
zamerania sa na Siroky kontext — teda na socialne, etické, kultirne a tiez hospodarske aspekty
su€asného medialneho sveta — sa rozvijaju informacné a digitalne kompetencie ziakov. Délezité v tomto
kontexte je nadvazovat na kazdodennu skusenost Ziakov, ich réznorodé skisenosti s médiami. K
vhodnym vyu€ovacim stratégidm patri textudlna analyza, kontextualna analyza, pripadové Studie,
simulacie a tvorba medialnych produktov.

Cielom uplathovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:

e uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom Zivote a v spolo¢nosti;

e vyuzival média zmysluplne;

e ziskal kriticky odstup od medialnych produktov/obsahov, rozpoznal medialne spracovanu
realitu;

o reflektoval pozitiva a negativa vyuZivania, vplyvu médii a ich produktov;

e 0svojil zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a pri vytvarani vlastnych
medialnych produktov;

e prehibil technické zruénosti potrebné pre pouzivanie médii.

Medialnu vychovu zacleriujeme do uc¢ebnych osnov predmetov slovensky jazyk a literatira, cudzie
Jjazyky, eticka vychova, umenie a kultara.

Dalsou organizaénou formou vyudovania bude exkurzia do vybranych médii, navsteva filmovych a
divadelnych predstaveni, respektive beseda s odbornikmi z medialnej oblasti.

5.4 Multikultarna vychova

S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spolo¢nosti a s multikultirnym charakterom slovenskej
spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v réznych podobach
neznasanlivosti, rasizmu, &i xenofébie. Ziaci st kazdodenne vystaveni roznym kultGrnym vplyvom a
dostavaju sa do kontaktu s prisluSnikmi réznych kultur. Prostrednictvom spoznavania svojej kultury a
inych kultdr, histérie, zvykov a tradicii sa ziaci naucia reSpektovat tieto kultury ako rovnocenné a dokazu
s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat a spolupracovat. Pri realizacii tejto témy sa odporuca
vyuzivat také didaktické postupy a metddy, ktoré neucia stierat medzikulturne rozdiely, ale pochopit’ ich
a akceptovat, ako aj reSpektovat ludské prava.

Cielom uplatfiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:
® rozvijal svoju kultdrnu identitu a interkultirne kompetencie;
® spoznal rozli¢né tradi¢né aj nové kultury a subkultdry;
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e akceptoval prirodzenu rozmanitost spoloCnosti, reSpektoval kulturne, nabozenské a iné
odliSnosti ludi a spoloCenstiev;

e uplatioval svoje prava a reSpektoval prava inych fudi.

Multikultarnu vychovu zacleriujeme do jednotlivych uéebnych osnov predmetov dejepis, geografia,
obcianska nauka, cudzie jazyky, slovensky jazyk a literatura, eticka a naboZenska vychova.

5.5 Ochrana zivota a zdravia

Prierezova téma ochrana Zivota a zdravia sa realizuje v ramci predmetov SVP a obsahom samostatnych
organizac¢nych foriem vyucovania — Ucelovych cviceni a kurzu na ochranu zivota a zdravia. Integruje
spbsobilosti Ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach, tiez pri pobyte a
pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknut vplyvom nepredvidanych skuto€nosti ohrozujucich ¢loveka a
jeho okolie. Po€as kurzu na ochranu zivota a zdravia sa odporuca podfa moznosti Skoly realizovat' i
netradicné pohybové aktivity zamerané na osvojenie si novych pohybovych zruénosti, ktoré podporuju
rozvoj telesnej zdatnosti.

Cielom uplathovania tejto prierezovej témy je prispiet k tomu, aby (si) Ziak:
o identifikoval a charakterizoval nebezpeéné situacie ohrozujuce zivot a zdravie;
e rozvinul si praktické zruénosti v sebaochrane;
e aktivne poskytol pomoc inym v pripade ohrozenia zdravia a zZivota;
e vedel poskytnut predlekarsku prvd pomoc;
e cielavedome zvySoval svoju telesnu zdatnost a odolnost organizmu voci fyzickej a psychickej
zatazi v naro€nych zZivotnych situaciach.

Ochranu zZivota a zdravia budeme realizovat’ najma formou UGcelovych cviéeni v prvom a druhom
ro¢niku a samostatnym trojdriovym kurzom v tretom ro¢niku.

Tuto prierezovu tematiku zacleriujeme aj do uéebnych osnov predmetov dejepis, geografia, obéianska
nauka, eticka vychova, fyzika, chémia, biolégia a telesna a Sportova vychova.

5.6 Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti
Prierezova téma rozvija u zZiakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat, argumentovat, pouzivat
informacie a pracovat’ s nimi, rieSit problémy, poznat sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat v
skupine, prezentovat sam seba, ale aj pracu v skupine.
Hlavnym ciefom je, aby zZiaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naudili sa riadit seba, tim,
vypracovat si harmonogram svojich prac, ziskavat potrebné informacie, spracovat ich, vedeli si hfadat
aj problémy, ktoré treba riesit, spravne ich pomenovat, utvorit hypotézu, overit ju a pod.
Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim informac&nych a komunika&nych
technolégii a dalSie spbsobilosti, napriklad dokazu:
e vhodnym spésobom zareagovat v réznych kontextovych situaciach, nadviazat' kontakt,
e zostavit zdkladné pisomnosti osobnej agendy, poznaju ich funkciu, formalnu Upravu a vedia ju
aplikovat, pri tvorbe osobnej agendy vyuzit nastroje IKT, vyuzivat rézne typy prezentacii,
o vytvorit zakladné pisomnosti osobnej agendy v elektronickej podobe,
o identifikovat' a popisat problém, podstatu javu, navrhnut postup rieSenia problému a spracovat
algoritmus,
o ziskat rozne typy informacii, zhromazdovat, triedit a selektovat' ich, formulovat jednoduché
uzavery, prijat kompromis alebo stanovisko inej strany,
e poznat zaklady jednoduchej argumentacie a vie ich pouZit na obhajenie vlastného postoja,
e aplikovat vhodnu formalnu Struktdru na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu
e proaktivne riadit (zahffia zruénosti ako je planovanie, organizovanie, riadenie, vedenie a
poverovanie), prezentaciou predstavit vysledky svojej prace SirSej verejnosti,
e chapat a reSpektovat hodnoty duSevného vlastnictva.
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